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Gobierno de Puerto Rico
Municipio Autónomo de Aguas Buenas

Legislatura Municipal

22DA Legislatura Municipal 1RA Sesión Ordinaria

Fecha: 24 de junio de 2026

Presentada por: Administración

Resolución Número 26 Serie 2025-2026
(Proyecto de Resolución núm. 39 Serle 2025-2026)

RESOLUCIÓN DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS, PUERTO
RICO PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE
HA DE REGIR DURANTE EL AÑO FISCAL 2026-2027/ EN EL MUNICIPIO
AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS
A LLEVARLO A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO; Y PARA
OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

El Artículo 2.097 de la Ley 7-2020, según enmendada/ conocida como
"Código Municipal de Puerto Rico" establece que: "El Alcalde preparará
el proyecto de resolución del presupuesto general de ingresos y gastos
del municipio para cada año fiscal/ el cual deberá ser uno balanceado.
El presupuesto será radicado ante ¡a Legislatura Municipal/ en
documento físico o electrónico/ no más tarde del 10 de junio de cada
año. En aquellos casos en que el Alcalde decida presentar ante la
Legislatura Municipal el mensaje de presupuesto/ lo hará en una Sesión
Extraordinaria especialmente convocada para tal propósito. El proyecto
de resolución del presupuesto general de ingresos y gastos del
municipio se radicará en o ante la Legislatura Municipal/ según sea el
caso/ en documento físico o electrónico/ con copias suficientes para
cada uno de tos miembros del Cuerpo. Además/ no más tarde del día
de radicación en la Legislatura Municipal/ enviará copia del mismo a la
Oficina de Gerencia Municipal/ adscrita a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto (OGP)...."

Conforme al Artículo 2.097 de la Ley 7, supra/ la Alcaldesa de Aguas
Buenas, Hon, Karina Nieves Serrano/ ha radicado en la Secretaría de la
Legislatura Municipal/ el Mensaje y Proyecto de Resolución del
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Resolución Número 26 Serie 2025-2026

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCIÓN IRA:

SECCIÓN 2DA:

SECCIÓN 3RA;

SECCIÓN 4TA:

SECCIÓN 5TA:

Presupuesto General de Ingresos y Gastos del Municipio balanceado
para el Año Fiscal 2026-2027.

Dichos documentos han sido sometidos por la Alcaldesa el día 24 de
junio de 2026, ante la consideración de la Legislatura Municipal, según
lo dispuesto en e) referido Artículo.

RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS
BUENAS/ PUERTO RICO LO SIGUIENTE:

Que el Presupuesto Funcional del Municipio de Aguas Buenas/ Puerto
Rico que ha de regir durante el año económico 2026-2027 es el que se

aneja y forma parte de esta Resolución el cual asciende a/

$7/764/467.00.

Que el director de Finanzas de este Municipio/ lleve a los libros de
contabilidad a su cargo/ los asuntos pertinentes a los fines de dar
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolución.

La Legislatura Municipal de Aguas Buenas consideró y estudió el
presupuesto de gastos de funcionamiento sometido por la Honorable
alcaldesa para regir durante el año económico 2026-2027.

Copia debidamente certificada de esta Resolución será remitida a la
Oñcina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno Central para su
conocimiento y acción correspondiente.

Esta Resolución entrará en vigor et 1 de julio de 2026, después de ser
firmada por el Presidente/ el Secretario de la legislatura Municipal y la
Alcaldesa.

APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS/ PUERTO
RICO, EL DÍA 24 DE JUNIO DE 2026.

/^/T^^L^
K RAFAEL MEDINA tóPEZ

PRESIDENTE
LEGISLATURA MUNICIPAL

CÁNDIDO A7RAMOS CORDERO
SECRETARIO
LEGISLATURA MUNICIPAL
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Resolución Número 26 Serie 2025-2026

APROBADA Y FIRMADA POR LA HONORABLE KARIN^ NIEVES SERRANO/
ALCALDESA DE AGUAS BUENAS/ PUERTO RICO/ EL DÍA^DE JUNIO DE 2026.

KARINA^ÍEVESTSERRANO
ALCALDESA
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CERTIFICACIÓN

YO, CÁNDIDO RAMOS CORDERO, SECRETARIO DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
AGUAS BUENAS/ PUERTO RICO, POR LA PRESENTE CERTIFXCO:

Que la que antecede es el texto original de la Resolución Número 26, Serie 2025-2026, aprobada
por la Legislatura Municipal del Municipio Autónomo de Aguas Buenas/ Puerto Rico, en la Ira
Sesión Ordinaria. La misma celebrada el 25 de junio de 2026.

VOTOS AFIRMATIVOS 10 VOTOS ABSTENIDOS O VOTOS EN CONTRA 3

VOTOS AFIRMATXVOS:
1) Hon. Rafael Medina López
2) Hon. Miguel Valdés Morales
3) Hon. Edgardo Cotto Gómez
4) Hon. José Otaño Malavé
5) Hon. José Rosario Díaz
6) Hon, Carmen N. Ortiz Medina
7) Hon. Áurea E. Rivera Colón
8) Han. José M. Sánchez Pérez
9) Hon.Griselle Hernández Batalla

10) Hon. Erika M. Hernández Quintana

VOTOS EN CONTRA
1) Hon. Linette López López
2) Hon. Roberto Velázquez Nieves
3) Hon. Andrés E. Encalada Massa

AUSENTES Y EXCUSADOS
1) Hon. Luis R. Gómez Vázquez

CERTIFICO/ que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente citados para la
referida Sesión/ en la forma que determina la Ley.

Y PARA QUE ASÍ CONSTE/ expido la presente y hago estampar/ el Sello Ofícial del Municipio
Autónomo <l&Aguas Buenas/ hoy 25 de junio de 2026.

fdicto Ramos Cordero
Secretario
Legislatura Municipal

Teléfono: (787) 732-4700, Ext. 2453
Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS

MENSAJE DE PRESUPUESTO
PARA EL AÑO FISCAL 2026-2027

Esplendor de belleza natural

HON. KARINA NIEVES SERRANO
ALCALDESA



MENSAJE DE PRESUPUESTO AÑO FÍSCAL 2026-2027
HON. KARINA NIEVES SBRRANO, ALCALDBSA
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS

MUY BUENAS NOCHES;

HONORABLE PRESIDENTE DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL, HONORABLES LEGISLADORES
MUNICÍPALES. FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS MUNICIPALES, DISTÍNGUIDOS INVITADOS,
AMIGOS TODOS,

EN CUMPLIMIENTO CON LAS DISPOSICIONES DE LA LEY 107-2020, CONOCIDA COMO EL
"CÓDIGO MUNICIPAL DK PUERTO RICO", COMPAREZCO ANTE USTEDES PARA PRESENTAR
EL MENSAJE DE PRESUPUESTO CORRESPONDÍ ENTfi AL AÑO FISCAL 2026-2027 DEL
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS.

ESTE PRESUPUESTO REFLEJA LA PLANIFICACIÓN RESPONSABLE DE LOS RECURSOS
MUNICIPALES Y ESTABLECE LAS PRIORIDADES ADMINISTRATIVAS Y OPERACIONALES
PARA EL PERÍODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE JULIO DE 2026 Y EL 30 DE JUNIO DE 2027.

PRESENTAMOS ANTE USTEDES UN PRESUPUESTO BALANCEADO, RESPONSABLE Y
REALISTA. CONFECCIONADO TOMANDO EN CONSIDERACIÓN LAS NECESIDADES
PRIORITARIAS DE MUESTRA GENTE Y LOS RECURSOS DISPONIBLES DEL MUNICIPIO.

NUESTRA ADMINISTRACIÓN HA MANTENIDO UNA SANA ADMINISTRACIÓN DE LOS
PONDOS PÚBLICOS. BASADA BM LA TRANSPARENCIA, LA DISCIPLINA FISCAL Y EL TRABAJO
EN EQUIPO. ESTE ESFUERZO HA SIDO POSIBLE GRACIAS AL COMPROMISO DE NUESTROS
FUNCIONARIOS, EMPLEADOS MUNICIPALES Y DE TODOS LOS SECTORES QUE COLABORAN
DIARIAMENTE PARA EL BIENESTAR DE AGUAS BUENAS.

BASADO EN NUESTRA PROGRAMACIÓN DE TRABAJO, HONORABLES LEGISLADORES Y
QUERIDOS COMPAÑEROS. LES OFRECEZCO UN RESUMEN DE LOS LOGROS QUE NOS
PROPONEMOS ALCANZAR Y EL TRABAJO A DESARROLLARSE POR NUESTRA
ADMINISTRACIÓN DURANTE EL AÑO FISCAL 2026-2027 PERO ANTES LES DETALLARE EL
DESGLOSE PRESUPUESTARIO PARA EL SIGUIENTE AÑO ECONÓMICO.

MRNSAJE DE PRESUPUESTO AF 202A-27 MUNfCIPfO AUTÓNOMO Dt: AGUAS BUENAS HON. KARfNA NIEVES SERRANO



RESUMEN GBNERAL DE INGRBSOS

CONCEPTO PRHSUPUESTO PRESUPUESTO VARIACIÓN
2025-2026 2026-2027

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS $ 7,632.752 $7,764,467 +131,715 (+1.73%) •

EL PRESUPUESTO PROYECTA UN CRECIMIENTO MODERADO DE INGRESOS PARA 2026-
2027.

LAS PRINCIPALES PUENTES DE INGRESO SIGUBN SIENDO LAS SIGUIENTES:

-/ IMPUESTOS LOCALES (AÜMBNTA)

« PARA EL 2026-2027 ASCIENDEN DE $ 960K A S1.14M LO QUE REPRESENTA UN
CRECIMIENTO DE +18.96%.

COMPONENTES IMPORTANTBS:
• PATBNTBS MUNICIPALES: -$1.14M

^ CONTRIBUCIÓN SOBRE LA PROPIEDAD /AUIWENTAI

• PARA EL 2026-2027 ASCIENDEN DE $ 2.70M A $2.01IVÍ LO QUE REPRESENTA UN
CRECIMIENTO DE +4.2%.

COMPONENTES IMPORTANTES:
* CONTRIBUCIÓN NO EXONERADA; r-$1.26M
« OTROS INGRESOS I NTERGUBERNA MENTALES: ~$1.55M

'/ LICENCIAS Y PERMtSOS (DISIVHNUYE)

• PARA EL 2026-2027 DESCIENDEN DE $916K A $737K LO QUE REPRESENTA UNA
RBDUCCION DE +19.4%.

COMPONENTES IMPORTANTES:
• ARB1TRIOS DE CONSTRUCCIÓN AUMENTAN DE:

o $912K-»$732K
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-/ OTROS INGRESOS INTBRGUBERNAMGNTALHS (AUMENTA)

• PARA EL 2026-2027 ASCIENDEN DE $ 390K A S462K LO QUE REPRESENTA UN
CRECIMIBNTO DE 4-18.6%.

COMPONENTES IMPORTANTES:
o CEU AUMENTA DE"

o $390K-^$462K

^ OTROS INGRHSOS (DISMINIYE)

» PARA EL 2026-2027 DKSCIENDEN DE $2.67M A $2.61M LO QUE REPRESENTA UNA
DISMINUCIÓN DE (2.3%).

^\| I EL PRESUPUESTO PROPUBSTO DEL FONDO GENERAL PARA EL PRÓXIMO AÑO FISCAL 2026-
2027 ES DB $ 7,764,467.00 EL CUAL SE DESGLOSA DE LA SIGUIENTE MANERA:

CÜBNTA PRSSUPUHSTARIA DB INGnBSOS
IMPUESTOS LOCALES

CONTRIBUCIÓN SOBRE LA PROPIEDAD
LICENCIAS Y PERMISOS

INGRBSOS INTBRGUBERNAMBNTALES
MULTAS Y CONFISCACIONES

OTROS INGRESOS

TOTAL

CUENTA PRBSUPUBSTARIA DU HGRBSOS
LEGISLATURA MUNICIPAL

OFICINA DE LA ALCALDESA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS
DEPARTAMBMTO MANEJO DE BMERGBNCIAS

DBPARTAMBNTO DE SEGURIDAD PUBLICA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMAMOS

DEPARTAMBNTO DE RECREACIÓN Y DEPORTGS
DEPARTAMENTO DE SANEAMIENTO

DEPARTAMGNTO DB PERSONAS DE EDAD AVANZADA
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS PBDERALGS
DEPARTAMENTO DB SECRETARIA MUNICIPAL

3 MENSAJE DE PRESUPUESTO AF 2026.27 MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS HON. KARtNA NIEVES SERRANO

PRESUPUESTO ASIGNADO
$
$;
$
$
$

l.M2»342,00

2,000.455.00

736,969.00

462.456.00

1,000.00

$2,613,245,00

$7,',704,407.00

PRBSUPUGSTO ASIGNADO
$
$
$
$,

$
$
$
$
$
$
$
$

210.192,00

519.510.00

1,172,150.00

1.960,952.00

135.101,00

260.275.00

029.3G4.00

37C.166.00

134.03'l.OQ

566.305.00

116»304,00

427.5H.OO



CUBNTA PnüSUPUBSTAniA DE BGRHSOS PRÜSUPUKSTO ASIGNADO
DEPARTAMENTO DE ASUNTOS LEGALES $ 92,243.00

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA $ 47,032.00
DEPARTAMENTO DE PLANIPICACION/ORD. TERRITORIAL $ 93,0<10.00

DEPARTAMENTO DE DES. ECONOMECO. TURISMO Y CULTURA $ 463,693.00

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE INFORMACIÓN $ 74,137.00
DEPARTAMENTO SERV. INTEGRADO DE FAMILIA $ 276,690.00

TOTAL $ 7,704,407.00

EL PRESUPUESTO PROPUESTO DEL FONDO CAE PARA EL PASADO AÑO FISCAL 2026-2027
ES DE $ 1,010,230.00 EL CUAL SE DESGLOSA DE LA SIGUIENTE MANERA:

CUENTA PRBSUPUHSYARIA DE INGRHSOS PRÜSUPUBSTO ASIGNADO
CONTRIBUCIÓN SOBRE LA PROPIBDAD $ 1,010.230.00

CUENTA PnSSUPUBSTARrA DB BGnBSOS PRHSUPUHSTO ASIGNADO
RESERVA $1,010.230.00

EN NUESTRA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL HEMOS LOGRADO LLEVAR DÍA A DÍA UNA
SAMA ADMINISTRACIÓN DB LOS FONDOS PÚBLICOS CON RESPONSABILIDAD Y
COMPROMISO. ESTE LOGRO NO SE LOGRA SOLO, SE LOGRA EN EQUIPO JUNTO A MIS
AYUDANTES ESPECIALES. DIRECTOR DE FINANZAS Y DBMÁS PUNCIONARIOS Y
EMPLEADOS MUNICIPALES. EL ÉXITO NO ES SÓLO DE LA ADMINISTRACIÓN ES DE TODOS
LOS AGUASBONENSBS, NOSOTROS SOMOS EL INSTRUMENTO PARA HACER LO QUE HAY
QUE HACER Y LOGRAR LO QUE USTEDES ESPERAN DE NOSOTROS MEDIANTE LA
CONFIANZA QUE NOS HAN DEPOSITADO POR LOS PASADOS AÑOS. LE AGRADEZCO A
TODOS Y CADA UNO DE LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS MUNICIPALES POR SU
COMPROMISO CON AGUAS BUENAS DE TODO CORAZÓN.

HONORABLES LEGISLADORES MUNICIPALES EL PASADO AÑO COMENZAMOS CON UN
PRESUPUESTO BALANCEADO DE INGRESOS Y GASTOS APROBADO POR ESTE HONORABLE
CUERPO LEGISLATIVO POR LA CANTIDAD DE $ 7,632,752.00. El PRESUPUESTO
RECOMENDADO PARA EL AÑO 2026-2027 SERA DE $ 7,764,467.00 PARA UN AUMENTO EN
PRESUPUESTO DE $ 131.715.00.

LA LEGISLATURA MUNICIPAL ES LA QUE CONJUNTO AL EJECUTIVO BSTA LLAMADA A LA
JUSTA TOMA DE DECISIONES PARA QUE EL PUEBLO DE AGUAS BUENAS PUEDA LLEVAR
EXITOSAMENTE LA TARBA DE PROMOCIÓN SOCIAL Y DESARROLLO ECONÓMICO.
GRACIAS A TODOS Y CADA UNO DE LOS LEGISLADORES MUNICIPALES POR SU EJEMPLO
DE COMPROMISO Y SOLIDARIDAD POR EL BIENESTAR DE CADA UNO DE LOS
AGUASBONENSES SIN IMPORTAR NINGUNA OTRA CONSIDERACIÓN.

-1 MLNSAJE DE PRESUPUESrO AF 202A.27 MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS HON, KARINA NIEVES SERRANO



PRESENTAMOS ANTE USTEDES UN PRESUPUESTO REAL Y BALANCEADO. EL MISMO HA
SIDO CONFECCIONADO CON TOTAL RESPONSABILIDAD Y CONOCIMIENTO DE LOS RETOS
PORVENIR.

LA SECCIÓN DE EGRESOS LA HEMOS TRABAJADO CON MUCHA PRUDENCIA Y ATENCIÓN
TENIENDO COMO NORTE LAS NECESIDADES Y LOS RECURSOS DISPONIBLES.

HA CONTINUACIÓN DETALLAMOS LOS GASTOS TOTALES POR DEPARTAMENTO PARA EL
PRÓXIMO AÑO FISCAL.

LEGISLATURA MUNICIPAL

PARA LOS GASTOS OPERACIONALES DE ESTA HONORABLE LBGISLATURA MUNICIPAL
ESTOY RECOMENDANDO UN PRESUPUESTO TOTAL DE $210,192.00. DICHA ASIGNACIÓN
LES ASISTIRÁ EN LA INVESTIGACIÓN, ESTUDIO, PREPARACIÓN Y APROBAOON DE TODA
LEGISLACIÓN QUE POR ORDENANZA O RESOLUCIÓN QUE PROPICIE EL DESARROLLO DE
TODOS LOS SECTORES DE AGUAS BUENAS.

OFICINA DEL ALCALDESA

A TRAVÉS DE LA OFICINA DEL ALCALDESA SE LLEVA A CABO LA MISIÓN FUNDAMENTAL
DE PLANIFICAR, COORDINAR, ADMINISTRAR. ORGANIZAR, DIRIGIR Y SUPERVISAR TODAS
LAS PUNCIONES ADMINISTRATIVAS Y OPERACIONALES DEL MUNICIPIO PARA
GARANTIZARLES UN SERVICIO DE EXCELENCIA A TODOS LOS AGUASBONENSES Y
PERSONAS QUE NOS VISITAN. POR TAL RAZÓN PARA BSTABLECER Y FORMULAR LA
POLÍTICA PUBLICA Y LAS ESTRATEGIAS MUNICIPALES QUB GUIARAN LA EJECUCIÓN DE
LOS PLANES PROGRAMÁTICOS HEMOS ASIGNADO A LA OFICINA DEL ALCALDESA LA
CANTIDAD DE $ 519,518.00.

FINANZAS

EL DEPARTAMENTO DE FINANZAS TIENE COMO OBLIGACIÓN OFRECER LA INFORMACIÓN
FINANCIERA DE MANERA PRBCISA Y CONFIABLE A LA ALCALDESA Y LA LEGISLATURA
MUNICIPAL PARA LA TOMA DE DECISIONES. TIENEN EL RETO Y LA RESPONSABILIDAD Y
ENCOMIENDA DE CUMPLIR CON LOS INGRESOS RECOMENDADOS Y ASEGURARSE DE QUE
LOS DESEMBOLSOS Y OBLIGACIONES CUMPLEN CON LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
REGLAMENTARIAS ESTABLECIDAS. PARA CUMPLIR CON ESTOS COMPROMISOS
ASIGNAMOS LA CANTIDAD ASCENDENTE A $1,172,150.00.

OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

EL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL. POR SBR EL DEPARTAMENTO
MAYOR EN CUANTO OPERACIÓN SE REFIERE, DEMANDA UNA ASIGNACIÓN DE
PRESUPUESTO ASCENDENTE A $ 1,960,952.00. EL MISMO SE DISTRIBUIRÁ PARA PROVEER
MANTENIMIENTO Y MEJORAS DE LAS VÍAS PUBLICAS MUNICIPALES, OBRAS DE
EMBELLECIMIENTO Y PAISAJISMO ENTRE OTRAS COSAS. ADEMAS SE PROMOVERÁ EL
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MANTENIMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES PARA PROPECIAR UNA BUENA CALIDAD
DE VIDA DE NUESTROS CONPUEBLANOS.

MANEJO DE EIVIKRGBNCIAS

LA ASIGNACIÓN PROPUESTA ASCENDENTE A $ 135,181,00 AYUDARÁ AL DEPARTAMENTO
EN SU LABOR DE VELAR POR LA SALUD Y SEGURIDAD DE NUESTROS COMPUEBLANOS.
ADEMAS, PODREMOS RECIBIR Y TRANSMITIR INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES DE
EMERGENCIAS Y EL ESTADO DEL TIEMPO QUE PUEDA AFECTAR VIDA Y PROPIEDAD EN
NUESTRO PUEBLO DE AGUAS BUENAS O ÁREAS LIMÍTROFES. LA OFICINA DE
EMERGENCIAS MEDICAS DEL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS PROVEE LOS MECANISMOS
NECESARIOS PARA AFRONTAR CON EFECTIVIDAD CUALQUIER SITUACÍOM DE
EMERGENCIA O DESASTRE QUE PUDIERAN OCURRIR AFECTANDO EN ALGUNA MANERA
LA VIDA Y PROPIEDAD DE LOS COMPUEBLANOS AGUASBONENSES.

SHGURIDAD PUBLICA

EN CUANTO A LA POLICÍA MUNICIPAL, RESPONSABLE DE LA LEY Y EL ORDEN PUBLICO,
TIENE COMO MISIÓN GARANTIZAR A TODA LAS COMUNIDADES DE AGUAS BUENAS LOS
SERVICIOS QUE PRESERVEN LA PAZ Y LA SEGURIDAD PUBLICA. POR TAL MOTIVO KSTE
DEPARTAMENTO DISPONDRÁ DE UN PRESUPUESTO ASCENDENTE A $ 260,276.00. LA
POLICÍA MUNICIPAL ES UN CUERPO CREADO PARA DESEMPEÑARSE EN ESTRECHA
COLABORACIÓN CON SU CUERPO HERMANO LA POUCIA ESTATAL DE PUERTO RICO, ESTE
PRESUPUBSTO ASIGNADO NOS PERMITIRÁ CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS PRINCIPALES
COMO LO SON PROTEGER LA VIDA Y PROPIEDAD DE TODOS LOS AGUASBONENSES,
CONSERVAR EL ORDEN PUBLICO, PREVENIR LOS DELITOS, ETC. ADEMAS DE OFRECER LA
DEBIDA PROTECCIÓN A LA PROPIEDAD MUNICIPAL Y SUS COMPONENTES. EDIFICIOS.
OFICINAS. ETC.

RSCURSOS HUMANOS

PARA EL AÑO FISCAL 2026-2027 TENDRÁ UN PRESUPUESTO ASCENDENTE A $ 829,364,00
LOS CUALES NOS AYUDARAN A MANTENER UN NIVEL ÓPTIMO DE SUPERVISIÓN Y A LA
MISMA VEZ DESARROLLAR EN LOS FUNCIONARIOS MUNICIPALES TOTAL Y PLENA
CONCIENCIA DE SUS DEBERES Y RESPONSABILIDADES COMO SERVIDORES PÚBLICOS
COMO SU SENTIDO DE LEALTAD Y COMPROMISO HACIA AL MUNICIPIO DENTRO DE UN
CLIMA SALUDABLE QUE PROPENDA LOS MAS ALTOS NIVELES DE EXCELENCIA Y
PRODUCTIVIDAD.

RECREACIÓN Y DEPORTES

NUESTRA ADMINISTRACIÓN CUMPLIENDO CON NUESTRO PROGRAMA DE LLEVARLE A
NUESTRO PUEBLO ACTIVIDADES DE SANA RECREACIÓN Y FOMENTAR LA UNIÓN
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FAMILIAR A ASIGNADO LA CANTIDAD ASCENDENTE A $376,166.00 PARA LA REALIZACIÓN
DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS.

SANEAIVHBNTO

PARA CONSERVAR LOS RECURSOS DEL NUESTRO MUNICIPIO Y FOMENTAR UNA MBJOR
CALIDAD DE VIDA PARA TODAS Y TODOS EN AGUAS BUENAS PRESUPUESTAMOS LA
CANTIDAD ASCENDENTE A $ 134,034.00 EN ESTE DEPARTAMENTO Y PODER ASI
REFORZAR Y MANTENER UN SERVICIOS DE SANEAMIENTO QUE TODOS ASPIRAMOS Y
MERECEMOS.

PBRSONAS DB EDAD AVANZADA

NUESTRO CENTRO DE ENVEJECIENTES CUENTA CON UNA MATRICULA DIURNA
COMPUESTA POR PARTICIPANTES DE BAJOS RECURSOS ECONÓMICOS. TODO ESTO
ENFOCADO EN LOS SERVICIOS OBTENIDOS DE DIPEKENTES AGENCIAS
GUBERNAMENTALES Y PRIVADAS LLEGANDO A UNA EFECTIVA COORDINACIÓN DE
PROGRAMAS Y AYUDAS ENCAMINADAS A BRINDAR UN SERVICIO DE CALIDAD A
NUESTROS COMPUEBLANOS ENVEJECIENTES.

CONTINUAREMOS EL PRÓXIMO AÑO OFRECIENDO EL SERVICIO DE NUTRICIÓN EN EL
HOGAR A ENFERMOS EN SU MAYORÍA ENCAMADOS Y DELICADOS DE SALUD COMO
TAMBIÉN SE LES OFRECE TRANSPORTACION PARA SUS CITAS MEDICAS, TRATAMIENTOS
O LABORATORIOS. PARA LLEVAR A CABO ESTOS SERVICIOS CONTAMOS CON UN
PRESUPIUESTO ASCENDETE A $ 666,300.00.

AUDITORIA INTSRNA

LA OFICINA DE AUDITORIA INTERNA TIENE COMO MISIÓN PRINCIPAL EL VBLAil PORQUE
LOS RECURSOS FISCALES DEL MUNICIPIO SEAN UTILIZADOS PARA PROMOVER BL
DESARROLLO Y BIENESTAR DE LA COMUNIDAD AGUASBONENSE. PARA CUMPLIR CON SU
MISIÓN DE PREVENIR POSIBLES IRRBGULARIDADES, PERDIDAS, FRAUDE, USO O
DISPOSICIÓN INEFICIENTE DE FONDOS O PROPIEDAD MUNICIPAL LE ESTAMOS
ASIGNANDO LA CANTIDAD ASCENDENTE A $ 47,032.00.

PROGRAMAS FEDERALBS

LA OFICINA DE PROGRAMAS PEDERALBS DEL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS
NORMALMENTE TIENE LA RESPONSABILIDAD DE ADMINISTRAR, COORDINAR Y
SUPERVISAR FONDOS Y PROYECTOS FINANCIADOS POR EL GOBIERNO FEDERAL. PARA
LLEVAR A CABO LAS PUNCIONES PRINCIPALES DE ESTE DEPARTAMENTO ENTRE LAS QUE
SE BNCUENTRAN LA REDACCIÓN DE PROPUESTAS, IDENTIFICACIÓN DE
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OPORTUNUDADES DE FONDOS FEDERALES, ADMINISTRACIÓN DE SUBVENCIONES.
MONITOREO, ETC. LE ESTAMOS ASIGNANDO LA CANTIDAD ASCENDENTE A $ 116,384.00,

SECRETARIA MUNICIPAL

LA OFICINA DE SECRETARÍA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS ES LA
DEPENDENCIA ENCARGADA DE CUSTODIAR, ADMINISTRAR Y CERTIFICAR LA
DOCUMENTACIÓN OFICIAL DEL MUNICIPIO, ASÍ COMO DE BRINDAR APOYO
ADMINISTRATIVO Y LEGISLATIVO A LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES. ENTRE
SUS FUNCIONES PRINCIPALES SE ENCUENTRAN LA CONSERVACIÓN Y ARCHIVO DE
ORDENANZAS. RESOLUCIONES, CONTRATOS. REGLAMENTOS, ACTAS Y DEMÁS
DOCUMENTOS OFICIALES; LA PREPARACIÓN Y EXPEDICIÓN DE CERTIFICACIONES Y
COPIAS CERTÍFICADAS; EL MANEJO Y CUSTODIA DE LAS ACTAS DE REUNIONES, VISTAS
PÚBLICAS Y SESFONES DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL; Y LA ADMINISTRACIÓN DE
SISTEMAS DE ARCHIVO FÍSICO Y DIGITAL. PARA LLEVAR A CABO ESTAS Y OTRAS
PUNCIONES CORRESPONDIENTES A ESTA OFICINA LE ESTAMOS ASIGNANDO LA
CANTIDAD ASCENDENTE A $ 427,511,00.

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y PLANIPICACION

LA OFICINA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y PERMISOS CONTARA CON UN
PRESUPUESTO ASCENDENTE A $ 93,040.00. DICHA CANTIDAD ASISTIRÁ A QUE SE
PROPICIE BL DESARROLLO SOCIAL Y ECONÓMICO DEL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS.
BUSCAREMOS EL FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA ECONÓMICA, SOCIAL Y FÍSICA
DE CADA SECTOR DE ACUERDO A LAS PARTICULARIDADES DE CADA UNO DE ELLOS. ESTO
NOS PERMITIRÁ CONTINUAR DANDO LOS SERVICIOS DE COPIAS O DIGITALIZACfON DE
PLANOS. ENDOSOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE SEGREGACIONES DE TERRENOS. ETC.

DESARROLLO ECONOMICO/TUMSMO Y CULTURA

EL DEPARTAMENTO DE TURISMO, CULTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO TIENB COMO
PROPÓSITO PRINCIPAL PROMOVER EL DESARROLLO ECONÓMICO. TURÍSTICO Y
CULTURAL DEL MUNICIPIO MEDIANTE LA INTEGRACIÓN DE PROGRAMAS, INICIATIVAS Y
SERVICIOS DIRIGIDOS AL FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL, LA
CREACIÓN DE EMPLEOS. LA PROMOCIÓN TURÍSTICA Y EL DESARROLLO CULTURAL DE LA
COMUNIDAD. ENTRE LAS PUNCIONES QUE SURGEN SE HNCUGNTRAN LA PLANIFICACIÓN
Y PROMOCIÓN DE ACTIVIDADBS DIRIGIDAS AL DESARROLLO ECONÓMICO MUNICIPAL; EL
APOYO A COMERCIANTES, EMPRESARIOS Y PEQUEÑAS EMPRESAS; LA PROMOCIÓN DE
INICIATIVAS DE INVERSIÓN Y CREACIÓN DE EMPLEOS; LA COORDINACIÓN DE EVENTOS
TURÍSTtCOS. CULTURALES Y RECREATIVOS; LA PRESERVACIÓN Y PROMOCIÓN DE LA
IDENTIDAD CULTURAL E HISTÓRICA DEL MUNICIPIO; EL DESARROLLO DE CAMPAÑAS DE
PROMOCIÓN TURÍSTICA; LA COORDINACIÓN DE FESTIVALES, ACTIVIDADES ARTÍSTICAS
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Y EVENTOS COMUNITARIOS; Y EL ESTABLECIMIENTO DE ALIANZAS CON AGENCIAS
ESTATALES, FEDERALES Y ENTIDADES PRIVADAS PARA IMPULSAR PROYECTOS
ECONÓMICOS Y TURÍSTICOS. ASIMISMO, ESTE DEPARTAMENTO PUEDE COLABORAR EN
PROGRAMAS RELACIONADOS CON CAPACITACIÓN EMPRESARIAL. MERCADEO
MUNICIPAL, REVITAUZACIÓN URBANA Y PROMOCIÓN DE ATRACTIVOS TURfSTICOS
LOCALES. PARA LLEVAR A CABO DICHAS PUNCIONES LE ESTAMOS ASIGNANDO LA
CANTIDAD ASCHNDENTE A $ 463,693.00.

SERVICIO INTEGRADO DE FAMILIA, EDUCACIÓN Y AYUDA AL CIÜADADANO

ENTRE LAS PUNCIONES QUE SE DESPRENDEN DE DICHA REORGANIZACIÓN
ADMINISTRATIVA Y DE LAS DISPOSICIONES GENERALES DEL CÓDIGO MUNICIPAL DE
PUERTO RICO SE ENCUENTRAN LA ORIENTACIÓN Y ASISTENCIA A CIUDADANOS EN
SITUACIONES DE NECESIDAD; LA COORDINACIÓN DE AYUDAS Y SERVICIOS SOCIALES; EL
ENLACE CON AGENCIAS ESTATALES Y FEDERALES RELACIONADAS CON BIENESTAR
SOCIAL, EDUCACIÓN Y ASISTENCIA COMUNITARIA; LA ADMINISTRACIÓN DE PROGRAMAS
MUNICIPALBS DE APOYO FAMILIAR Y BDUCATIVO; LA IDENTIFICACIÓN Y REFERIDOS DE
CASOS DE VULNERABILIDAD SOCFÁL; LA COORDINACIÓN DB INICIATIVAS COMUNETARIAS
Y PROGRAMAS DE APOYO A PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS; Y LA PROMOCIÓN DE
SERVICIOS DIRIGIDOS AL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS FAMILIAS Y COMUNIDADES DEL
MUNICIPIO. ASIMISMO, LA OFICINA PUEDE COLABORAR EN ACTIVIDADES EDUCATIVAS.
RECREATIVAS Y COMUNITARIAS, COORDINAR ESFUERZOS ¡NTERAGENCJALES Y
CANALIZAR RECURSOS Y AYUDAS PARA ATENDER NECESIDADES SOCIALES,
EMOCIONALES Y ECONÓMICAS DE LA POBLACIÓN. PARA LLEVAR A CABO LAS FUNCIONES
LE ESTAMOS ASIGNANDO LA CANTIDAD ASCENDENTE A $ 276,600.00.

ADEMAS. EL LA PASE ADMINISTRATIVA Y OPERACIONAL CONTAMOS CON BL
DEPARTAMENTO DE ASUNTOS LEGALES Y DE SISTEMA DE INFOHMACION A LOS
CUALES LE ASIGNAMOS $ 92,243.00 Y $ 74,137.00 RESPECTIVAMENTE PARA LEVAR A
CABO SUS FUNCIONES.
HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL:

ESTE PRESUPUESTO REPRESENTA NUBSTRO COMPROMISO CON UNA ADMINISTRACIÓN
RESPONSABLE. EFICIENTE Y ENFOCADA EN LAS NECESIDADES REALES DE MUESTRA
CIUDADANÍA. CONTINUAREMOS TRABAJANDO UNIDOS PARA FORTALECER LA
ESTABILIDAD FISCAL DEL MUNICIPIO Y CONTINUAR OFRECIBNDO SERVICIOS DE
CALIDAD A TODOS LOS AGUASBONENSES.

LES SOLICITO SU RESPALDO Y VOTO DE CONFIANZA PARA LA APROBACIÓN DE ESTE
PRESUPUESTO, EL CUAL HA SIDO PREPARADO CON PRUDENCIA, RESPONSABILIDAD Y
VISIÓN DE FUTURO.

MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCIÓN Y QUE DIOS BENDIGA AL PUEBLO DE AGUAS
BUENAS.
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Estado Comparativo de los Estimados de Ingresos Para El Año 2025-2026 con los del Año 2026-2027

SECCIÓN DE INGRESOS

RESUMEN DEL FONDO DE CAE

L Contribución Sobre la Propiedad

10-03-04 S231

TOTAL

Comribucióo Adicional Especial CAE 995.360.00 S 1.010.230.00

9&5^0.00 S 1,010,230.00

SECCIÓN DE EGRESOS

L Contribución Sobre la Propiedad

10-03-0494.75

TOTAL

Reserva 995^60.00 S 1.010^30.00

SE9&360.00 S 1,010,230.00



Estado Comparativo de los Estimados de Ingresos Para El Año 2025-2026 con los del Ano 2026-2027

RESUMEN DEL FONDO GENERAL

i'\)d u»\

L Impuestos Locales

OI-03-04-SI.OI Pauatcs Año Comente

Sub-Tot3l

Ü. Contribución Sobre la Propiedad
01-03-04-84.04 Otros Ingresos Integubemaroentales
01-03-04-87.22 Contribución sobre la Propiedad No Exonerada

Snb-TotoI
ffl. Licencias y Permisos
01-03-04-83.01 Arimrios de Construcción
01-03-04-S3.04 Licencias y Peracasos Misceláneos

Snb-TotaI

FV. Ingresos Intcrgubernamentales
OI-03-04-S4.02 Comribución en Lugar de Impuestos (CELI)

Snb-TotaI
V. Multas y Confiscaciones

01-03-04-S6.0I Multas

Snb-TotaI
VL Otros Ingresos
OI-03-04-S7.03

01-03-04-S7.05

01-03-04-S7.06
01-03-04-87.09

Total Estimado da Insresos

Intereses Bancarios

Ingresos Eventuales

Renta de Locales y Propiedad Municipal
Otros Ingresos

Sab-Total
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1.142^42.00
1,142^42.00

1.263.367.00
1.545.088.00

2^08,455.00

731,537.00
5.432.00

736,969.00

462,456.00

462,456.00

1.000.00

1,000.00

420.000.00
750.000.00
165.393.00

1.277.852.00

2,613.245.00

7.764,467.00
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960,287.00
960,287.00

1.165.096.00
1.530.474.00

2,695370.00

911.S02.00
3.000.00

914^02.00

389.&2I.OO

389,921.00

1.000.00

1,000.00

420.000.00
750,000.00
166.980.00

IJ34J92.00
2,671,172.00

7.632.752.00
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1.104.S86.00
1404^86.00

970,913.00
1.275.395.00

2^46,308.00

235.486.00
2^50.00

237,736.00

389.921.00

389,921.00

307.00

307.00

351,015.00
395.251.00
149.985.00
860.299.00

1,756,550.00

5.735,708.00



Estado Comparativo de los Estimados de Ingresos Para El Año 2025-2026 con los del Ano 2026-2027

SECCIÓN DE INGRESOS

TOTAL

SECCIÓN DE EGRESOS

7,764,467.00 S 7,632,751.00
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24
25
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30
42
56

LEGISLATURA MUNICIPAL
OFICINA DE LA ALCALDESA
FINANZAS
OBRAS PUBLICAS
MANEJO DE EMERGENCIAS
SEGURmAD PUBLICA
RECURSOS HUMANOS
RECREACIÓN Y DCPORTES
SANEAMIENTO
PERSONAS DE EDAD AVANZADA
PROGRAMAS FEDERALES
CULTURA Y TURISMO
SECRETARIA MUNICIPAL
ASUNTOS LEGALES
AUDTTORIA BSTERNA
EDUCACIÓN
PLANmC^CION/ORDENAMIENTO TERRTTORIAL
DESARROLLO ECONÓMICO, TURISMO Y CULTURA
SISTEMA DE INFORMACIÓN
SERVICIO INTEGRADO DE FAMILIA, EDUCACIÓN Y AYUDA CIUDADANO
VTVTENDA

TOTAL
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210.20S.OO
519.518.00

1.095.502.00

2.041.679.00

135,151.00
270.073.00
S49.607.00

335.6S1.00
134.S34.00

565,033.00
U6.3S4.00

407.269.00
125.222.00
47.032.00

93.S40.00
4€3.693.00

74J37.00
276.574.00

7,764,467.00
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210,192.00
520.777.00

U5S.961.00
1.712J05.75

122^S9.00

203.077.00
813.912.00
422^54.00
148,194.00

518.742.00
153.208.00
96,491.00

3S9.590.25
70.499.00

84,969.00

51.967.00

106.SH.OO
479.475.00

49.S74.00

169.990.00
I4S.274.00

7,632,752.00



Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Ano 2026-2027

01-01-OI-9I.01

OI-OI-OI-91.05

01-01-01-91.10

01-01-01-9 Ul

01-01-01-91.31

01-01-01-91.41

01-OI-OI-91.71

01-01-01-91.71

01-01-01 94.01

01-01-04-92.01

01-01-0494.11

01-01-04-94.44

01-01-04-94.51

01-01-04-94.65

01.01-04-94.67

DI M mr< m\

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Chofcril

Seguro Social Federal - Regulares

Seguro Social Federal - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

Dietas Legisladores Municipales

Materiales de Oficina

Semcios Profesionales

Cuotas y Suscripciones

Renta de Equipo

Misceláneos

Publicaciones y Anuncios

Total Departamento 01 ( Legislatura Municipal)
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2.80236
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6S.3S5.00

IS.637.00

5,861.00

1,117.00

1.600.00

2.400.00

600.00

31.975.00

743.00

33.120.00

2,500.00

4.105.00

1.012.00

172.035.00



DISTRIBUTIVO DE SUELDO MONICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2026-2027

3

c

c
c

1

T

Legislatura Municipal

\u»Iiar Admlnistorativo

Sargento de Amias

Secretario de la Legislatura
l.ll.ll

Legislatura Municipal

^uDdKar Administrafivo

I Hl.ll

Sueldo

S1.875.00

$1,906.00

S3.011.00
M, -1)^ 1111

Sueldo

S1.838.00
''l.v-i 1111

S. Anual

$22,500.00

$22.872.00

S36.132.00
-^1. -11-1,11"

S. Anual

S22.056.00
^:;.n5i..nn

Diferencial SS. (7.65%)

$1.721.25

$1.743.71

$2.764.10
\n im M..;.'{..im

SS. f7.S5%)

$1.687-28

Plan Med.

SI .200.00

£1.200.00

SI .200.00

Plan Med.

Bono Nav.

SGOO.OO

S600.00

seoo.oo

Bono Nav.

S600.00

SSN.

S45.90

S45.90

S45.90

SSN.

$45.90

^4<..HII

Seg-Chof.

$15.60

^ I (i IHI

Seg. Chof.

MI.1111

total

S26.067.15

S26.483.21

S40.742.00
S'l_l^'l

total

$24.389.18
^24.3k'n-ini



Estado Comparativo áe los Estimados de Gastos Para El Ano 2025-2026 con los del Año 2026-2027

01-02-01-91.01

OI-02-OI-91.05

01-02-01-9131

01-02-01-91.31

01-02-OI-91.4I

01-02-01-91.71

01-02-01-91.71

QI.02-04-94.1I

01-02-04-94.44
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Empleados Regalares

Empleados Transitorio

Seguro Social Federal - Regulares

Seguro Social Federal - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

Servicios Profesionales

Cuota Federación de Alcaldes

Total Departamento 02 (Oficina de la Alcaldesa)
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193,071.00

127.975.00

I4.S47.00

9.100.00

1.900.00

4.800.00

3.000.00

39.600.00

3.000.00

397.293.00



DISTKIBITHVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 202^.2027
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Oficina de la Alcaldesa

ücaldesa

/ice Alcaldesa

Secretaria Eíecutiva Conf.

ayudante Especial

ayudante Especial

\yudante Espeaal,

Secretaria

Frabajadora Social
) ..I ll

Oficina de la Alcaldesa

Dficinists

rrabajadora

oficinista

Bañista

^u»Rar Adfnnistraírvo

oficinista

oficinista

oficinista

Oficinista

Secretaria

UHEU

Sueldo

S5.500.00

S4.210.00

S2.036.00

S2.383.00

S2.000.00

S1.594.00

S2.015.00

'*>1'1.".^.IHI

Sueldo

S1.517.00

S549.80

S1.590.00

S1.590.00

S676.43

S601.35

$1,517.00

S1.517.00

31,517.00

• $1.590.00

BHBHmm

S. Anual

SS6.000.00

S50.520.00

S24.432.00

S28.596.00

so.oo

S24.000.00

S19.128.00

S24.180.00

•N:J(l.?f;;l'.l>U

S. Anual

$18204.00

56,597.60

S19.080.00

S19.080.00

$8.117.16

S7.216.20

S18.204.00

S13.204.00

$18^04.00

S19.080.00
nuKueumn

Diferencial

S6.000.00

S9.600.00

S4.800.00

sk2ii.«iii,tin

Biiua

SS. [7.65%)

35,049.00

S3.864.78

$1,869.05

$2.646.59

S734.40

S1.S36.00

$1.463.29

$1.849.77

snj 13,0(1

SS. (7.65%)

$1.392.61

S504.72

$1.459.62

$1.459.62

S620.96

S552.04

$1,392.61

S1.392.61

S1.392.61

$1,459.62
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Plan Med.

SI .200.00

SI .200.00

SI .200.00

S1.200.00

so.oo

SI .200.00
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SI .200.00
^X.^IHI.IHI

Plan Med.
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Bono Nav.

seoo.oo

$600.00

$600.00

so.oo

S600.00

S600.00

$600.00

Bono Nav.

$600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00

$600.00

$600.00

S600.00

$600.00
uflnnimm

SSN.

S45.90

$45.90

$45.90

$0.00

S45.90

S45.90

S45.90
\;~n.UII

SSN.

S45.90

S45.90

$45.90

S45.90

$45.90

$45.90

S45.90

S45.90

$45.90

S45.90

HHHfflI

Se9. Chof.

MI un

Seg. Chof.

total

S72.249.00

S56.230.6S

S28.146.95

S39.088.49

S10.334.40

S27.681.90

$22,437.19

S32.67S.67
S:'<\.S4? llll

total

S20.24Z51

S7.748.22

S21.185.52

S21.1S5.52

S9.3S4.02

SS.414.14

S20.242.51

S20.242.51

S20.242.51

S21.185.52

m
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Año 2026-2027

OI-03-OI-91.01

OI-03-OI-91.05

01-03-01-91.10

01-03-01-91.31

01-03-01-91.31

01-03-01-91.41

01-03-01-91.51

01-03-OI-9I.71

01-03-01-91.71

01-03-04-92 32

01-03-04-9235

01-03-04-94.11

01-03-0494.43

01-03-04-94.65

01-03-0494.77

Total Departamento 03 (Fiaamas)

1»1 M líll>< ION

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Segaro Social Choferfl - Resollares

Seguro Social Federal - Regulares

Scgaro Socia] Federal - Transitorios

Planes Médicos

Fondo del Seguro del Estado

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

Gastos AAA

Gasios Teléfono y Comunicación

Servicios Profesionales

Gastos de Salud (ASES)
Misceláneos

Aportación al CRIM

$
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s

s

2il;t-;il2'

33Z647.00

75JS8.00
16.00

26,136.00

5.967.00

18,000.00

194,080.00

9.000.00

2,400.00

106.04S.OO

16,000.00

43,850.00

177.076.00

11,439.00

77.255.00

1,095,502.00

s
$
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
$

s

:u2:'-2u2(i

262^63.00

150.936.00

16.00

20,576.00

II.915.00

13.200.00

185.3S7.00

$.600.00

4.800.00

162,665.00

24.901.3S

5S.4S5.62

177,076.00

3.513.00

76.524.00

1.158^61.00

\(

s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s_

s

\i :^ ni MIRH.

III .:<1:<>

213,159.00

123,836.00

13.00

19,465.00

9,841.00

S.200.00

I54.2S7.00

5.400.00

4.SOO.OO

110.066.00

9,839.00

25.490.00

147.563.00

607.00

63:770.00

89&336.00



DISTRIBUTIVO DE SUELDO MlWIdPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2026-2027

15

c
c
c
R

R

R
R

R
R

R
R
R
R
R
R

4

T

i

T

T

Finanzas y Presupuesto

Íirector de Rnanzas y Presupuesto

ayudante Esoecáal

ayudante Especial

üjxifiar de Contabifidad

üjidlíar de Contabilidad

auxiliar de Contabilidad

contador

3fidal d& Pre-lntervendones

Encargado de la Propiedad

recaudador Oficial

recaudador Auxiliar

recaudadora Auxiliar

:>agador Oficial

auxiliar de Contabilidad

Supervisor de Contabilidad

Finanzas y Presupuesto

oficinista

Maal de Pre-lníervenciones

Secretaria

^unHar de Contabilidad
I "til

Sueldo

S3.784.00

S1.042.60

S2.591.00

$1,687.00

S1,687.00

S1.641.00

$1.903.00

S1.653.00

SI .566.00

$1.845.00

S1.645.00

$1,645.00

S1.555.00

S1.641.00

S1.715.00

Sueldo

$1.517.00

S1.748.00

S1.517.00

S1.517.00

Mi.21r'.iiii

S. Anual

S45.408.00

512,511.20

S31.092.00

S20.244.00

S20.244.00

S19.692.00

S22.836.00

S19.836.00

S1S.792.00

S22.140.00

S19.740.00

$19.740.00

S18.660.00

$19.692.00

S20.5SO.OO

Diferencial

S1.440.00

'•^.<1.2*r.Ull M.4.XUI»

S. Anual

$18.204.00

S20.976.00

$18.204.00

S1S.204.00

s~.'<.;<.ss.uu Sd.lld

SS. (7.65%)

S3.473.71

S957.11

S2.378.54

S1.548.67

$1,548.67

S1.616.60

$1.746.95

S1.517.45

SI .437.59

S1.693.71

$1.510.11

$1.510.11

31,427.49

£1,506.44

S1.574.37

S>2?.44".<1(»

SS. (7.65%)

$1.392.61

S1.604.66

S1.392.61

S1.392.61

S>?.''S3JÍU

Plan Med.

S1,200.00

S1.200.00

S1.200.00

$1,200.00

S1.200.00

$1,200.00

S1.200.00

SI .200.00

S1.200.00

SI .200.00

$1.200.00

SI .200.00

$1.200.00

$1.200.00

$1.200.00

^IM.IIIHUIO

Plan Med.

SII.IHI

Sonó Nav.

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.QQ

$600.00

S600.00

$600.00

S600.00

S600.00
\ti.imn.nn

Bono Nav.

$600.00

S600.00

$600.00

S600.00
s: .4iiti. i ni

SSN.

S45.90

S45.90

S45.90

$45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90
•s<,S'J.HH

SSN.

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90
Sin-i.im

Seg. Chof.

SI 5.60

total

S50.727.61

$15.314.21

$35,316.44

S23.638.57

S23.638.57

S24.594.50

S26.428.85

S23.199.35

$22.091.09

S25.679.61

S23.096.01

$23.096.01

S21.933.39

S23.044.34

S24.000.27

Mti.lHI ^JtS^.

Seg. Chof. total

S20.242.51

S23.226.56

S20.242.51

$20.242.51

MI,1111 '1'0 .*>•:?. (111



Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Afio 2026-2027

01-04-01 91.01

01-04-01-91.05

01-04-01-91.10

01-04-01-91.10

01-04-01-9131

01-04-01-91 J1

01-04-01-91.41

01-04-01-91.71

01-04-01-91.71

01-04-0492.15

01-04-0492.25

01-04-04-92^8

01-04-04-9238

01-04-04-94.42

01-04-0494.62

01-04-04 94.63

OJ-04-04 94.64

01-04-33 94.73

01-0445-94.65

1>1 S< líll><Kl\

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Social Choferil - Regulares

Seguro Social Chofsril - Transitorios

Seguro Social Federal - Regulares

Seguro Social Federal - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

Materiales de Mantenimiento

Combustibles y Lubricantss

Gastos de Energía Eléctrica

Materiales de Construcción

Seguros (Marbetes)

Reparación y Mamemmicnto de Estructuras

Mantenimiento ds Vehículos

Mantemmieoto de Edificios

Disposición de Desperdicios Sólidos

Misceláneos (Reciclaje)

nu si n i s 10 \( U \t 311 DI MtltlL

Total Departamento 04 (Obras Públicas)

$
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
$
$
£
$
s

_$_

s_

2<12o-2t»:~

216.156.00

541,460.00

110.00

203.00

16.995.00

42,799.00

12,000.00

6,000.00

1S.OOO.OO

500.00

92,000.00

462,456.00

10,000.00

6,000.00

10,000.00

89,000.00

30.000.00

487,500.00

JOO.OO

2.041,679.00

s
s
s
s
s
s
s
s
s
$
s
s
s
s
s
s
$
s
s

^

2U;;--;ll2<i

I76,$2S.OO .

364.S70.00

7S.OO

m.oo

13.902.00

28.923.00

9.600.00

4.SOO.OO

13.200.00

500.00

80,000.00

389,921.00

5,201.43

6,000.00

10,567.37

S6/727.92

33,099.03

4S7.500.00

500.00

1.712.505.75

s
s
s
$
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
$
£

^_

s

1)1 2u2l>

149,600.00

26(U)10.00

78.00

119.00

30,552.00

5.391.00

6.100.00

2.600.00

13,600.00

110.00

T7.632.00

19,496.00

4.525.00

ISS.OO

9.425.00

76,947.00

27,950.00

441,000.00

464.00

1,125.787.00

10



DISTKEBUTTVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 202^-2027

10

c

c
R
R
R
R

R
R
R

R

Obras Públicas, Transportacíón
_y_ACTKas_Verdes_

>¡rector de Obras Públicas

ayudante Especial

aodliar Administrativo

inductor Vehículo Motor Pesado

Ene. InsL y FadHdades Muniapales

Ene. tnst y Facilidades Munitípal&s

operador Eciuipo Pesado

operador Equipo Pesado

Encargado de Brigadas

Secretaria

Sueldo

S3.05S.OO

$2.383.00

S1.517.00

$1.517.00

S1.548.00

S1.592.00

SI .647,00

SI .©47.00

S1.592.00

$1.517.00

S. Anual

S36.636.00

S2S.596.00

S1SJ204.00

SI 8204.00

S1S.576.00

S19.104.00

S19.764.00

S19.764.00

S19.104.00

S18.204.00

Diferencial SS. (7.65%)

S2.802.65

S2.187.59

S1.392.61

S1.392.61

$1.421.06

S1.461.46

S1.511.95

S1.511.95

S1.461.46

S1.392.61

Plan Med.

SI ,200.00

SI .200.00

SI .200.00

SI .200.00

SI .200.00

SI .20CLOO

SI .200.00

SI .200.00

SI .200.00

$1,200.00

Bono Nav.

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

SSN.

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

$45.90

S45.90

Seg. Chof.

S15.60

$15.60

S15.60

S15.60

SI 5.60

S15.60

S15.60

total

S41.2S4.55

S32.629.49

S21.458.11

S21.458.11

S21.858.56

S22.426.96

S23.137.45

S23.137.45

S22.426.96

S21.442.51

Inl.tl MS 1113.1111 S2ll>,l?(i.tlll MHlll Ml,,?.l(><)(» SI:.IHIIHIU Vi.HIIU.HH S4-;*l (Hl s| 111.1111 ^:?t.:fil.UII

30

T

T
T
T
T
T

i

T
T
T
T
T
T

¡

Obras Públicas, TransportaciÓn
y Áreas Verdes

nrabajador

Hrabaiador

inductor Vehículo Motor Pesado

conductor Vehículo Motor Pesado

inductor Vehículo Motor Pesado

Encargado de Brigadas

Encargado de Brigadas

Secretaria

Frabaiador

rrabajador

Frabajador

conductor Vehículo Motor Pesado

Trabajador

Trabajador

Sueldo

$1.517.00

S1.517.00

$1,517.00

S1.517.00

S1.517.00

S1.S30.00

S1.6S3.00

S1.517.00

S-t.517.00

$1,517.00

$1,517.00

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

S.Anua!

S18.204.00

S18.204.00

S18.204.00

$18.204.00

S18.204.00

S21.960.00

S20.196.00

$18.204.00

$18.204.00

S1S.204.00

S18.204.00

S1S.204.00

S18.204.00

$18.204.00

SS. (7.65%)

S1.392.61

$1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

S1.392.61

$1,679.94

S1.544.99

$1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

$1,392.61

S1.392.61

$1.392.61

Plan Med. Bono Nav.

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00

SGOO.OO

S600.00

S600.00

$600.00

S600.00

S600.00

$600.00

$600.00

$600.00

S600.00

SSN.

$45.90

$45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45J90
S45.90

S45.90

$45.90

Seg. Chof.

S15.60

$15.60

$15.60

SI 5.60

S15.60

S15.60

$15.60

total

S20.242.51

S20.242.51

S20.258.11

S20.258.11

S20.258.11

S24.301.44

S22.402.49

S20.242.51

S20.258.11

S20.242.51

S20.242.51

$20.242.51

S20.242.51

S20.258.11

11



T
T
T

I

T
T
T
T
T
T
i

i

i

T
T

I

Frabajador

operador de Equipo Pesado

rrabajatíora

rrabajador

Frabajador

rrabajatíor

Trabejador

Frabajador

Oficinista

Frabajador

Conserje

Ene. Inst y Fac. Muniapales

Trabajador

Conductor Vehículo Motor Pesado

Conductor Vehículo Motor Pesado

Conductor Vehículo Motor Pesado

I l.l.ll

S1.517.00

$1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

$1.517.00

£1,083.33

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

SI .083.33

S1.517.00

SI ,517.00

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

'••4?.l;;.Ull

$13.204.00

$13,204.00

$18.204.00

$18.204.00

S18.204.00

S12.999.96

S13.204.00

S18.204.00

S18.204.00

S12.999.96

S18.204.00

S18.204.00

S1S.204.00

S1S.204.00

S18.204.00

$18.204.00

01.IU»

S1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

$1.392.6-1

SI ,392.61

S994.50

S1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

S994.50

$1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

$1.392.61

$1,392.61

S4).4;;.IIH MI.1111

S600.00

S600.00

S60CLOO

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00

$600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00
Mh.unil.liu

S45.90

S45.90

S45.90

$45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S4&J90

S45.90
M.:t".uu

S15.60

S15.60

$15.60

S15.60

$15.60

S15.60

S20.258.11

S20.258.11

$20.242.51

S20.242.51

S20.258.11

S14.640.36

S20.242.51

S20.242.51

$20.242.51

S14.G40.36

S20.242.51

S20.242.51

S20.242.51

S20.258.11

S20.258.11

S20.258.11

yiii;.4»>:.tii>

11



Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 202S-2026 con los del Año 2026-2027

01-06^)1-91.05

01-06-03-91.10

01-06-01 91 JI

01-06-01 91.71

01-06-04-92.23

01-06-04-94.65

1)1 ^t líll-t IOS

Empleados Transitorios

Seguro Choferil - Transitorios

Seguro Social Federal - Transitorios

Bono Navidad - Transitorios

Compra de Unifoimes

Misceláneos

Total Departamento 6 (Manejo Emergencias)

s
s
s
s
s
$

s

2U2U-2U:'

119,580.00

78.00

9.423.00

3,600.00

500.00

2.000.00

135.181.00

s
$
s
s
s
s

s

2H25.2l>2d

109,212.00

47.00

8.630.00

3,600.00

500.00

1.000.00

122^89.00

u

s
$
s
s
s
s

s_

M. 311 111 MíKII

1)1 ;:U;(>

$3.313.00

39.00

€.557.00

3.000.00

268.00

765.00

93.942.00

12



DISTRIBUnVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2026-2027

6

T

1

T

T

T

T

Manejo de Emergencias y
Desastres Naturales

Sub-Director Manejo de Emergencias y
Desastres Naturales

Trabajador

Conductor Vehículo Motor Pesado

Trabafador

Oficinista

lor

I lll:ll

Sueldo

£2,380.00

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

v>.'i(i5.<Hl

S. Anual

S28,560.00

S18.204.00

S18.204.00

$18.204.00

S18.204.00

S18.204.00

SS. (7.65%)

$2,184.84

S1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

Plan Med.

\n.im sti.l4S.tm MI.Olí

Bono Nav.

$600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00

SSN.

S45.90

$45.90

S45.90

$45.90

S4S.90

$45.90
\2'

Seg. Chof.

$15.60

$15.60

S15.60

S15.60

S15.60

total

$31.406.34

S20.258.11

$20.258.11

$20.258/11

S20.25S/I1

£20.242^1

13



Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Aao 2025-2026 con los del Año 2026-2027

01-07-01 91.01

OI-07-01-9L05

OI-07-OI-91.10

01-07-01-91.10

01-07-01 9 U I

01-07-01 9131

01-07-01 91.41

OI-07-OI 91.71

01-07-01 91.71

01-07-04-92-23

ni.s( KH>( io\

Bmpleados Regulares

Empleados Traasitorio$

Seguro Choferfl - Regulares

Seguro Chofarfl - Transitorios

Seguro Social Federal - Regalares

Seguro Social Federal - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad -Rsgulares

Bono "Navidad - Transitorios

Compra, de Uniformes

Total Departamento 07 (Seguridad PúbEca)

IÍ

$
s
s
s
s
s
$
$
$

_£_

s

70,116.00

I6S.SSS.OO

32.00

47.00

5,502.00

13.288.00

3.600.00

uoo.oo

4,300.00

2.000.00

270.073.00

s
s
s
s
s
s
s
s
s

.s

s

:u:^-2<i:í>

76460.00
101.424.00

47.00

16.00

5.995.00

8,035.00

3^00.00
l.SOO.OO

3,600.00

2.000.00

203,077.00

s
s
$
s
s
s
s
s
s

A

s

\1. .«Hll Mtlíll.

I»l ;U;r

61.486.00

7S.681.00

33.00

16.00

5.995.00

6.S72.00

600.00

1,800.00

3,600.00

1.415.00

160.498.00

u
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3

R
R
R

8

T
T
T
T
T
T

T

T

Seguridad Pública

^ecepdonista Telefónica

Policía Municipal

molida Muniapal

Seguridad Pública

3uan3ián

Suardián

Suardián

Suaráián

Guardián

Poliaa Municipal

PoRaa Municipal

Poliaa Muniaoal

Sueldo

S1.517.00

S2.163.00

52,163.00

Sueldo

$1,517.00

$1.517.00

S1.517.00_

$1.517.00

$1.517.00_

$2.163.00

52,163.00

S2.163.00

^)4.11~4-U()

S. Anual

S1S.204.00

S25.956.00

S25.956.00

S. Anual

S18.204.00

S1S.204.00

S18.204.00

S18.204.00

S18.204.00

$25.956.00

S25.956.00

$25.956.00
SldVS^S.HP

Diferencial SS. (7.65%)

S1.392.61

SI ,985.63

S1.9S5.63

SS. (7.65%)

S1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

S1.392.61

$1.985.63

$1.985.63

PtanMed.

SI .200.00

SI .200.00

$1200.00

Plan Metí.

$1.985.63 I
**H.IHI M;.'>1'>.**3 MI. 111)

Bono Nav.

S600.00

S600.00

S600.00

Bono Nav.

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00

$600.00

S600.00

$600.00
V4.MIH.H11

SSN.

S45.90

$45.90

S45.90

SSN.

S45.90

$45.90

$45.90

$45.90

$45.90

S45.90

$45.90

$45.90
s.^.s.ir

Seg. Chof.

$15.60

$15.60

Seg. Chof.

total

$21.442^1

$29.803.13

S29.803.13

total

I S20.242.51

S15.60

$15.60

S15.60
s4".nn

$20.242^1

S20.242.51

$20.242.51

$20.242.51

S28.603.13

$28.603.13

S28.603.13
M.ls~.'i:.V"ll

15



Estado Comparativo de los Estimados áe Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Año 2026-2027

OI-08-OI 91.01

OI-OS-01 91.05

01-08-01 91.07

01-08-0191.0$

01-08-01-91.14

01-08-01 9IJI

OI-08-OI 9131

Ol-OS-0191.4]

01-OS-01-9L45

01-08-01 91.71

Ol-OS-01 91.71

01-08-04 94.11

01-08-3294.06

Ol-OS-3294.13

in s< mi'( n»\

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Vacaciones Acumuadas - Licencias Regulares

Vacaciones Acumuadas - Licencias Enfermedad

Sistema de Reüro - Cargo de PayGo

Seguro Social Federal - Empleados Regulares

Seguro Social Federal - Empleados Transitorios

Planes Médicos

Segttt-o por Desempleo

Bono Navidad- Regulares

Bono Navidad- Transitorios

Servicios Profesionales

Adiestramientos y Seminarios

Pruebas de Dopaje

Total Dqoartamento 08 (Recursos Humanos)

s
s
s
s
s
s
s
s
s
$
s
s
s
s

s

2H20-2112'

131,808.00

91,020.00

60,000.00

5,000.00

457,$7I.OO

10.314.00

7,194.00

3,000.00

30.000.00

6,000.00

3,000.00

38.400.00

5,000.00

1,000.00

849.607.00

s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
$
$
s

A
s

:<1;:'.:U;(>

S7.468.00

85.992.00

57,000.00

5.000.00

447.157.00

11.686.00

6,809.00

l.SOO.OO

60,000.00

3.600.00

3.000.00

38,400.00

5,000.00

LOOO.OO

813.912.00

s
s
s
5
s
s
s
s
s
s
s
s
£
s

s

\1 ^11 1*1 MtKll

Hl :il:(,

73,339.00

S4.9S5.00

22<557.00

4,632.00

428,739.00

12^10.00

5.755.00

l.SOO.OO

28.824.00

16-200.00

2,400.00

14.416.00

4.664.00

1.000.00

70I.82I.OO

16



DISTREBUWO DE SUELDO MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2026-2027

5

c
R

R

R
R

5

T

T
T
T
T

Recursos Humanos

Sirectora de Recursos Humanos

oficial de Nómina

Fec. Adm. Recursos Humanos

coordinador de Asuntos de Recuros Humar

Sub-Directora de Recursos Humanos

I lll.ll

Recursos Humanos

^usdTiar de Recursos Humanos

Secretaria

Oficinista

Oficinista

Oficinista

Sueldo

$3.629.00

S1.845.00

$1,748.00

$1,517.00

S2^45.00
MII,'>,S4 Olí

Sueldo

$1.517.00

$1.517.00

SI ,517.00

S1.517.00

S1.517.00

'-~.5S5.un

S. Anual

S43.548.00

S22.140.00

S20.976.00

$18204.00

S26.940.00
M.tt.Mlf 1111

S. Anual

S18204.00

SI 8.204.00

S1S.204.00

S18.204.00

$18204.00

Díferenciat SS. (7.65%)

S3.331.42

$1,693.71

$1,604.66

S1.392.61

S2.060.91
MIIHI SlK.HS4.11tl

SS. (7.65%)

S1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

S1.392.61

'•.II 1111 Vi/lH.l.UII

Plan Med.

SI .200.00

SI .200.00

SI .200.00

S1.200.00

SI .200.00

Plan Med.

Bono Nav.

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00

S600.00
^3.01111.1111

Bono Nav.

$600.00

$600.00

S600.00

S600.00

S600.00

SSN.

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90
S.;.<<I.HH

SSN.

$45.90

$45.90

S45.90

S45.90

S45.QO

Seg. Chof.

su.mi

Seg. Chof.

MI.im

total

S48.725.32

S25.679.61

S24.426.56

$21.442.51

S30.846.81
M'l.l;;.llH

total

S20.242.51

S20.242.51

S20.242.51

S20.242.51

S20.242.51

Mili .; Lt.lHI

17



Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los de! Año 2026-2027

01-09-01 91.01

01-09-01 91.05

01-09-01 91.10

01-09-01 91.31

01-09-0191-31

01-09-01 91.41

01-09-01 91.71

01-09-01 91.71

01-09-04-92.15

OI-09-04-94.6I

01-09-0494.65

01-09-21-93.27

01-09-21-94.47

01-09-21-94.62

01-09-21-94.84

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Choferíl - Transitorios

Seguro Social Federal - Regulares

Seguro Social Federal - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

Materiales de Mantemmienro

Manxenímiaato de Equipo

Misceláneos

Compra, de Equipo (Efecto Deportivo)

Donaciones Deportivas

Reparación y Mantenmucnro de EstmcEuras

Otros Festivales o Actividades

Total Departamento 09 (Recreación y Deportes)

I

s
s
s
s
s
$
s
$
s
s
$
$
s
s
s

$_

1*1 •

S2.60S.OO

1 $1,666.00

6.504.00

14,403.00

4,800.00

2.400.00

6.600.00

500.00

200.00

1,000.00

10,000.00

16.000.00

5,000.00

4.000.00

335.681.00

s
$
s
s
s
s
s
$
s
s
s
$
s
s
s

$

PIÍI SI 1*1 F s)()

2ll2?-;<»2(i

7534S.OO
264,532.00

16.00

5.995.00

21,063.00

4,SOO.OO

2.400.00

10,800.00

500.00

1,600.00

8.042.71

16,000.00

531S.04

5.239.25

422^54.00

\(

s
s
s
s
s
s
$
s
s
s
s
$
s
s
s

s_

\1 3<l 1)1 \HIÍII

1>1 2U;(>

67.S64.00

205.337.00

13.00

7.943.00

I4.0S4.00

2JOO.OO

3,000.00

9.600.00

500.00

US 1.00

7,298.00

9,000.00

5318.00

5.019.00

338^57.00

18



DISTTÜGBimvO DE SUELDO MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2026-2027

4

c
R

R
R

11

T
T

T
T

T
T
T

T
T

T
T

Recreación y Deportes

^rector de Recreación y Deportes

Supenrisor de Recreación y Deportes

Secretaria

Jder Recreativo

I '>l.ll

Recreación y Deportes

rrabajador

-Íder Recreativo

Líder Recreativo

Líder Recreativo

="c._lnstyF'ac. Municipales

Líder Recreativo

LJder Recreativo

Oftdnísta

Trabajadora de Consenraaón

Trabajador

Trabajador
I llf.ll

Sueldo

S2^05.00

$1.645.00

$1.517.00

$1.517.00

M..S'<4,11<1

Sueldo

$1,517.00

$1.517.00

S1.517.00

SI ,517.00

S1.517.00

$867.00

S618.SO

S1.517.00

S1.517.00

$1.517.00

$1.517.00

M-;.iy.<iu

S. Anual

S26.460.00

$19.740.00

$18204.00

S18.204.00

'''G.iiliVIHl

S. Anual

S18.204.00

$18.204.00

S18.204.00

$18.204.00

S18.204.00

$10.404.00

S7.425.60

S18.204.00

$18.204.00

$18.204.00

$18.204.00

M.si.diid.mi

Diferencial SS. (7.65%)

$2.024.19

S1.510.11

S1.392.81

S1.392.61

MI 1111 M>, ^;11.1111

SS. (7.55%)

$1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

S1.392.61

S795.91

S56S.06

S1.392.61

$1.392.61

$1.392.61

31,392.61

MI.IHI SL<.SI»".*<11

Plan Med.

SI .200.00

SI .200.00

SI .200.00

SI .200.00

v4,MUÍ,(lll

Plan Med.

Ml.tHI

Bono Nav.

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00
s2 41111.1111

Bono Nav.

S600.00

ssoo.oo

$600.00

S600.00

S600.00

$600.00

$600.00

$600.00

$600.00

S600.00

S600.00
'>(>,(ilH),IHI

SSN.

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90
^IS4im

SSN.

S45.90

S45.90

$45.90

$45.90

$45.90

Seg. Chof.

S15.60

Md.mi

Seg.Chof.

S45.90 I
S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90
Y-;ll?;.:fl Ml.OI)

total

S30.330.09

S23.111.61

S21.442.51

S21.442.51

V<i..^S.<IU

total

$20242.51

S20.242.S1

S20.242.51

__S20.242.51

S20.2-42.51

S11.845.81

S8.639.56

$20.242.51

$20.242.51

S20.242.51

$20.242^1
*^2i
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Ano 2026-2027

01-10-01 91.01

01-IO-01-9I.05

01-10-01-91.10

01-10-01 9131

OI-IO-OI91JI

01-10-01 91.41

01-10-0191.71

01-10-01 91.71

Total Departamento 10 (Saneamiento)

in s.( líirí io\

Bmpleaáos Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Chofsril - Transitorios

Seguro Social Federal - Regulares

Seguro Social Federal - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

s
s
s
s
s
s
s
s

s

28,596.00

9I.S96.00

47.00

2,234.00

7,261.00

1.200.00

600.00

3.000.00

134.834.00

$
s
s
s
s
s
s
s

s_

2H:?-;112<*

2S^96.00
103,692.00

63.00

2.234.00

8.209.00

1.200.00

600.00

3.600.00

14SJ94.00

\(

s
s
s
$
s
s
$
s

s

M .^il 1)1 MtKII

m -:n2ti

24.197.00

S4.701.00

50.00

2^34.00

6,097.00

600.00

3.600.00

121.479.00

20



DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2026-2027

1

c

5

T

1

T

T

)

Saneamiento y Protección Ambiental

\yudante Especial

Saneamiento y Protección Ambiental

^rpintero

inductor Vehículo Motor Pesado

inductor Vehículo Motor Pesado

Dperador Eauipo Pesado

oficinista
I lll ll

Sueldo

S2.383.00
^.W,un

Sueldo

S1.517.00

$1.517.00

$1,517.00

$1.517.00

S1.590.00
\~ i.5\.<m

S. Anual

$28.596.00
l*>2'<.5'i<i.iiii

S. Anual

S18.204.00

S18.204.00

S18.204.00

$18.204.00

S19.080.00
VII.S''!! 1)11

Diferencial SS. (7.65%)

32,187.59
SU.1111 'i;.l'iS.11H

SS. (7.65%)

S1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

S1.392.61

S1.459.62

N~.II.; 1.1111

PtenMed.

$1.200.00

'<l.:inum

Plan Med.

Bono Nav.

S600.00

Bono Nav.

S600.00
S600.00

S600.00

$600.00

S600.00

SSN.

S45.90
Sjt, 1111

SSN.

S45.90

S45.90

$45.90

$45.90

$45.90
*>>^.<11 1111

Seg. Chcf.

MI (II)

Seg. Chof.

S15.60

SI 5.60

$15.60

\4~ mi

total

S32.629.49
Y^./i.Ml.tlH

total

S20.242.51

S20.258.11

S20.258.11

S20.258.11

S2-1.185.52

M0;.2n-l un

21



^
Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Año 2026-2027

01-11-0191.01

OI-ll-OI 91.05

01-11-0191.10

01-11-0191.10

01-11-0191^1

01-11-019131

01-11-01 91.41

01-11-01 91.71

01-II-01 91.71

Ol-n-04-92-21

1>1 s( RH-t |<»\

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Choferil - Regulsa-es

Seguro Choferil - Transitorios

Seguro Social Federal - Regulares

Seguro Social Federal - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios
Alimentos

Total Departamento 11 (Semcios a Personas de Edad Avanzada)

s
s
s
s
s
$
£
s
s
s

s

2U2(i-.:ll2"

137.700.00

363.343.00

32.00

141.00

10,857.00

2S.760.00

S.400.00

4.200.00

12,600.00
2,000.00

568,033.00

s
s
s
s
s
$
s
s
s
s_

s

2il2:;-2u2<>

52.332.00

407-267.00

32.00

156.00

4.142.00

32304.00

3,600.00

I,SOO.OO

15.000.00
2.109.00

518,742.00

\(

s
s
s
s
s
s
s
s
s
s

s

\\ :MI 1>1 MíKll

ni. :u^i

3L193.00

298,319.00

32.00

68.00

4,142.00

21.56S.OO

1.000.00

1,800.00

12.000.00
2.109.00

37^231.00
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DISTREBÜTTVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2026-2027

7

R
R
R
R
R
R
R

21

T
T

T

T
T

T
1

T
T

í

T
T
T
T
T
T

T

Servíaos a Personas de Edad Avanzada

iub-Directora

inductor Vehículo Motor Liviano

[ncargada de Codna

mfennero

ec. de Sen/icio Personas Edad Avarcada

ec. de Senriao P&rsonas Edad Avanzada

^ux. Serv. Personas Etíad Avanzada

Sueldo

S1.790.00

$1.517.00

S1.517.00

S2.100.00

S1.517.00

£1.517.00

S1.517.00

S. Anual

S21.430.00

$18.204.00

S18.204.00

S25.200.00

318,204.00

S18.204.00

S18.204.00

)'rferenc

ial SS. (7.65%)

$1,643.22

31,392.61

S1.392.61

S1.927.80

$1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

Ptan Med.

SI .200.00

S1.200.00

SI .200.00

S1.200.00

S1.200.00

SI .200.00

S1.200.00

Bono Nav-

S600.00

$600.00

S600.00.

$600.00.

$600.00

$600.00

S600.00

SSN.

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

Seg. Chof.

S15.60

$15.60

total

S24.984.7;

S21.458.1-

S21.442.5-

S28.973.71

$21.442.5'

S21.442.5-

$21.442.5-

Ini.i) M 1.4'^.un •sl3~.~un.iH> MI.HII SU>.?^?JIU 'sS.4Ull.tlU \4.;U(Um 's.^:; 110 's.^: <IH MlilJ^-1

Servicios a Personas de Edad Avanzada

üjx. Sen/. Personas Edad Avanzada

Secretaria

"rabajadorSoaa!

'rabajadora

cocinera

Manera
ayudante de Cocina

Frabajador

Hrabajador

conductor de Guaguas

conductor de Guaguas

cocinera

^ondytípr_de_Guagu3s

conductor de Vehículo Ljviano

^onserj&

;ond. Vehicuto Motor Liviano

Enfermera Practica

Sueldo

S866.70

$1.517.00

S755.83

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

$867.00

$1,517.00

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

SI ,517.00

S2.000.00

S. Anual

$10.400.40

$18.204.00

$9.069.96

S18.204.00

S18.204.00

S13.204.00

S1S.204.00

S18.204.00

S10.404.00

318,204.00

$18.204.00

S18.204.00

$18,204.00

S18.204.00

S18.204.00

SI 8^04.00

S24.000.00

SS. (7.65%)

$795.63

$1,392.61

$693.35

$1,392.61

S1.392.61

$1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

S795.91

$1.392.61

S1.S92.61

S1.392.61

$1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

$1,836.00

Plan MecL Bono Nav.

$600.00

$600.00

$600.00

$600.00

S600.00

S600.00.

S600.00

$600.00

$600.00

$600.00

S600.00

S600.00

$600.00

S600.00

S600.00

$600.00

S600.00

SSN.

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

Se9. Chof.

$15.60

S15.60

$15.60

S15.60

S15.60

S15.60

$15.60

total

S11.841.9;

S20.242.5

SI 0.425.3

S20.242.5

$20.242.5

S20.242.5

S20.242.5

$20.258.1

$11.845.8

$20.258.1

$20.258.1

S20.242.5

S20.258.1

S20.258.1

S20.242.5

S20J25S.1

S26.481.9
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C2^7

T

T

T
T

Conductora de Guaguas

Conductora de Guaguas

Trabajadora

Ayudante de Cocina

$1.517.00

$1.517.00

S1.517.00

$1,517.00

S18.204.00

S18.204.00

$18^04.00

S1S.204.00
l.i.(II) Ml.tlll

$1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

$1*392.61
\;~.~'i(i,IIH MI.1111

$600.00

S600.00

S600.00

S600.00

$45.90

S45.90

S45.90

S45.90
S<Jli4 <111

$15.60

S15.60

$20.258.11

$20.258.11

S2P.242.51

S20.242.51

\^iH..S44.11U
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Ano 2026-2027

01-13-01-

01-13-01.

01-13-01.

OI-13-OI-

01-13-0 L

01-I3-OI-

01-13-01.

01-13-01.

.91.01

.91.05

.91.10

•9131

.91 Jl

.91.41

.91.71

.91.71

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Choferil - Transitorios

Segmo Social Federal - Regalares

Seguro Social Federa] - Empleados Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regalares
Bono Navidad - Transitorios

58,955.00

42^12.00

4,649.00

3.36S.OO

3.600.00

1,800.00
l.SOO.OO

!>;(•

100,992.00

34.968.00

16.00

7.864.00

2,768.00

3,600.00

1,800.00
1.200.00

s
s
s
$
s
s
s
s

lll :il2t>

77.729.00

31.566.00

4384.00

4.404.00

3.100.00

LSOO.OO
1:200.00

Total Departamento 13 (Programas Federales) 116,384.00 S 153,208.00 S 124,183.00
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3

c
R

R

3

T

T

T

Programas Federales

director Programas Federales

iiuoaliar Admintstrafüvo

aADdIIar Administnativo

Saneamiento y Protección Ambiental

^icaTrar de Contabilidad

Oiualiar de Contabilidad

contador
1 lll.ll

Sueldo

S990.00

$483.90

S3.364.00
^4,'S^S.llll

Sueldo

$1,517.00

$1.517.00

S483.60

^3.51 ?t.un

S. Anual

S11.880.00

S5.806.80

$40,368.00
\~;s,n^'.im

S. Anual

$18-204.00

$18.204.00

S5.803.20
vt^.21:.fin

Diferencial

S900.00

MI llfl

SS. (7.65%)

$908.82

S513.07

S3.088.15

SS. (7.S5%)

$1,392.61

S1.392.61

$443.94
s^.;3n.nn

Plan Med.

SI .200.00

$1.200.00

SI .200.00

Plan Med.

Ml.lltl

Bono Nav.

S600.00

S600.00

S600.00

Bono Nav.

S600.00

S600.00

S600.00

SSN.

S45.90

$45.90

S45.90_

SSN.

S45.90

S45.90

S45.90

Seg. Chof.

^

Seg. Cbof.

MHIII

total

S14.634.72

S9.065.77

S45.302.05
Mi'

total

$20,242.51

320.242^1

36,893.04
'''.TJMUin
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Ajno 2026-2027

01-14-01 91.01

OI-I4-OI-91.05

01-14.01 9131

01-14-01 91.31

OI-14-OI 91.41

01-14-01 91.71

OI-I4-01 91.71

01-14-04-94.65

OI-I4-05-94.82

O I-14-05-94.84

Total Departamento 14 (Cultura Y Tansmo)

1)1 *-.( líll'( 1(>\

Empleado$ Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Social Federal - Regulares

Seguro Social Federal - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

Misceláneos

Actividades de Bellas Artes
Otros Festivales y Actividades

smo)

s
s
s
s
s
s
s
s
s
s

s_

2u2(i-2ur

s
s
s
s
s
s
s
s
s
s

£-

;n;?-2u2h

17,544.00

49,944.00

IjSS.OO

3.959.00

1,200.00

600.00

1,800.00

3S7.00

19,668.00

.a&áaLfi&

\< 11

s
s
s
s
s
s
s
s
s
s

s_

\1 <n DI MÍKII

IH, :<l;h

I4.S20.00

39.557.00

US9.00

2^54.00

1.000.00

600.00

600.00

175.00

19.059.00

^OJ^-flfi
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Año 2026-2027

\< I I M ;MI D» Mílíll

OI-I9-OI 91.01

01-19-01-91.05

01-19-01-91.10

01-19-01-91.10

01-19-01 9131

01-19-01 91.31

OI-I9-01 91.41

01-19-01 91.71

01-19-01 91.71

01-19-04-92.01

01-19-04-92.15

01-19-04-94.01

01-19-04-94.67

01-19-04-94.69

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Choferil - Regulares

Seguro Choferíl - Transitorios

Seguro Social Federal - Regulares

Seguro Social Federal - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

Materiales de Oficina

Materiales de Mamenimiento

Dietas

Publicaciones y Aouncíos

Franqueo

Total Departamento 19 (Secretaria MDnicipaI)

s
s
s
s
s
$
s
s
s
s
s
s
s
^

s

:u2t>-2u;

160.T76.00

165.516.00

47.00

3ZOO

12.622.00

13.076.00

8.400.00

4.200.00

5,400.00

20,000.00

10,000.00

1.000.00

3.200.00
3.000.00

407,269.00

s
s
s
s
s
$
s
s
s
s
s
s
s
s

s

2u2---2il2(>

136.236.00

173.724.00

32.00

47.00

10,698.00

13.749.00

7,200.00

3,600.00

6,000.00

20.300.00

1U04.25

1,000.00

3,200.00

2,700.00

389,590.25

$
$
$
$
s
s
s
s
s
s
s
s
s
^

s

1)1 :11:(1

93.627.00

117,495.00

23.00

16.00

6,$5S.OO

11.638.00

4,200.00

3.600.00

4,SOO.OO

19,762.00

11,084.00

500.00

2,808.00
1.500.00

2T7.9U.OO
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7

c
R
R
R
R
R
R

9

T
T
T
T
T
T
T

T
T

Secretaría Municipal

)¡recíora Secretaria Municipal

^dm de Documentos Públicos

agente Comprador

conductor Vehículo de Motor Uviar

Suardaalmacén

agente Comprador

iecretaria

I lll.ll

Secretaría Municipal

Encargado de Instalaciones

Supenrisora de Compras

Frabajador

Frabajador

Frabaiador

Fnabajador

Secretaria

Secretario

Mensafero

Sueldo

S3.235.00

S1.535.00

$1,641.00

$1.517.00

$1,880.00

$1.596.00

S1.594.00

\t:.'''l\.llll

Sueldo

S1.517.00

S1.657.00

S1.517.00

$1,517.00

S-1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

51,517.00

$1,517.00

S. Anual

S38.820.00

S18.420.00

S19.692.00

S18204.00

S22.560.00

$19,152.00

S19.128.00

Diferencial

S4.800.00

M?<:.''~1>,IIH '.4.SIHI.IHI

S. Anual

S18.204.00

S19.884.00

$18.204.00

SI 8.204.00

S18.204.00

S18.204.00

$18.204.00

S18.204.00

$18.204.00
.?lli.HII MI (III

3S. (7.65%)

$2,969.73

S1.776.33

S1.506.44

$1.392.61

S1.725.S4

$1.465.13

S1.463.29

^;.^m.iiu

SS. (7.65%)

S1.392.61

S1.521.13

S1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

S1.392.61
M;.<>(*;.(III

Plan Med.

$1.200.00

$1.200.00

S1.200.00

$1^00.00

S1.200.00

$1.200.00

SI .200.00

SS.41HI.IIH

Plan Med.

MI.1111

Bono Nav.

$600.00

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00

$600.00

S600.00
^4.21111.1111

Bono Nav.

S600.00

$600.00

$600.00

S600.00

$600.00

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00
S-.411H.IHI

SSN.

S45.90

$45.90

$45.90

$45.90

$45.90

S45.90

S45.90
'<.<:MIII

SSN.

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

$45.90
^414.1111

Seg. Chof.

$15.60

S15.60

S15.60

.1111

Seg. Chof.

SI 5.60

S15.60
•k.^;.flll

total

543,635.63

S26.857.83

S23.044.34

$21.458.11

$26.147.34

522,463.03

S22.437.19

<>IM,.IH5.HII

total

S20.242.51

S22.051.03

S20.242.51

S20.Z58.11

S20.242.51

520.242^1

S20.242.51

S20.242.51

S20.258.11
^IS4.1»:41Hl
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Ano 2026-2027

DI sí KII'< n^

01-20-01-91.01

01-20-01-91.05

01-20-01 91.31

01-20-01 9131

01-20-01-91.41

01-20-01 91.71

01-20-01 91.71

01-20-04-94.25

Total Departamento 20 (Asuntos Legales)

Empleados Regoabes

Empleados Transitorios

Seguro Social Federal - Rfigulares

Seguro Social Federa] - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

Servicios Legales

s)

$
s
$
s
s
s
$
s

s

2u2ti-;ur

28,920.00

13,204.00

2^59.00
1,439.00

1.200.00

600.00

600.00
72.000.00

125.222.00

$
s
s
s
$
$
s
s

_s_

:l»2~-20:(.

16JU.OO

U 15.00

600.00

52,000.00

70.499.00

s
$
s
s
s
s
$
s

s_

;1>;<1

14.009.00

1,118.00

600.00
32.000.00

47.727.00
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DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2026-2027

1

c

1

T

Asuntos Legales

Director Asuntos Legales

Asuntos Legales

Oficinista

l.ll >1

Sueldo

S2.410.00

Sueldo

S1.517.00

*'1.;-1~ IIH

S. Anual

$28.920.00

SS. (7.65%)

S2.212.38

^2S.II^'i.ili> MIIHI \2-21 k.1111

S. Anual

S18.204.00

SS. (7.G5%)

$1.392.61

^IS..;if4.mi MI im M .3'i.í im

Plan Med.

SI .200.00

•Y|.;IIU 1111

PtonMed.

Bono Nav.

S600.00

Bono Nav.

S600.00

SSN.

S45.90

^4<i im

SSN.

S45.90
s4(i.nn

Seg. Chof.

Seg. Chof.

Total

S32.978.28

Total

$20^42.51
\^n,;4.< un
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3£stado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Ano 2025-2026 con los del Ano 2026-2027

01-21-01-91.01

01-21-01-91 Jl

01-21-01-91.41

01-21-01-91.71

01-21-10-94.10

IH ^l líll'( ION

Empleados Regalares

Seguro Social Federal

Planes Médicos

Bono Navidad
Servicios Profesionales (Single Audit)

Total Departamento 21 (Auditoria Interna)

s
s
s
s
$

s

2U2(<-;1>:'

19,128.00

2,244.00

2.400.00

uoo.oo
22*060.00

47.032.00

s
s
s
s
s

^

2u:?-:l»;ii

55,008.00

4.301.00

2,400.00

1-200.00
22,060.00

84^69.00

\(

s
s
s
s
s

s

\1 30 DI MllíH
1>1 :u2ii

17,111.00

1.355.00

1,000.00

600.00
22.060.00

42,126.00
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2

c

R

Auditoria

Directora Auditoría Interna

Secretaria
»..I.J

Sueldo

$1.594.00
^ I ^'H 1111

S. Anual

so.oo

$19.128.00
•'.ri.i rs.im

Diferencial

$9,000.00

SS. (7.65%)

S688.50

SI .463.29
NM*:2.im

Plan Med.

SI .200.00

_ $1.200.00

'.;.4lin.<iu

Bono Nav.

ssoo.oo

S600.00

SSN.

$45.90

$45.90.

v'2,nn

Seg. Chof. total

S11.S34.40

S22.437.19
Y;.(/l~:: 1111
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Ano 2025-2026 con los del A&o 2026-2027

\( 11 \t ;1 l;kll 1>1 :n;l

01-24-01-91.05

01-24-01 91.31

01-24-01 91.71

01-24-01-94.47

01-24-01-94.49

01-24-04-92.35

Total Departamento 24 (Educación)

\( II M :^\ I» M;lí)l 1)1 :u:2

Empleados Transitorios

Seguro Social Federal - Transitorios

Bono Navidad -Transitorios

Donación Clases Graduandas (N/C)

Becas

Gastos Teléfono (latcmet Biblioteca)

\C 11 \1 311 |)| MtlÍII
DI ;U;4

s
s
s
s
s

s_,, ..,-.

s____

u

s
$
s
$
s
$„

s_

II M 311 1)1 \llkU

1H. 2U25

15,624.00

1.243.00

600.00

6,000.00

20,000.00

8.500.00

_5Í.9_67-P_0

\(

$
$
s
s
s
s_

s

\\ :^i Itl VHKII

Hl ;n:(>

13.679.00

1,046.00

6.000.00

20.725.00
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Auo 2025-2026 con los da Ano 2026-2027

01-25-01-91.01

01-25-01-91.05

OI-25-OI-9UO

01-25-01-91.10

01-25-01 9131

01-25-01 91 Jl

01-25-01 91.41

01-25-01 91.71

01-25-01 91.71

Total Departamento 25 (Planificación)

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro ChofCTil - Regalares

Seguro Choferil - Transitorios

Seguro Social Federal - Regulares

Seguro Social Federal - Transitorios

PIao&s Médicos

Bono Navidad - Regalares

Bono Navidad - Transitorios

s
s
s
s
s
s
s

s
s

s

63,192.00

18,204.00

32.00

4,973.00

1,439.00

3,600.00

LSOO.OO
600.00

93^9.99

s
s
$
s
s
s
s
s
s_

s

42,096.00

51,864.00

16.00

16.00

3.313.00

4,106.00

2.400.00

1.200.00

1.800.00

106,811.00

s
s
$

s
$
s
s
s

$_

20,972.00

43,422.00

30.00

3,744.00

1,439.00

1.000.00

2.400.00

600.00

73,607.00
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4

R
R
R
R

1

I

Planificación / Ordenamiento Territorial

coordinador Programas y Proyectos

^LDaIar Administrativo

Secretaria

Supervisor General

lul.ll

Planificación / OrtíenamTento Territorial

Oficinista
I *.l li

Sueldo

$0.00

S1.599.00

S1.594.00

$1.573.00
's4.~<.l.,IIH

Sueldo

S1.517.00
^.51~.IHI

S. Anual

$0.00

S19.188.00

$19.128.00

S18.S76.00
^•;~,1'1;.HH

S. Anual

S18.204.00
M^n.t im

Diferencial

$6.000.00

SS. (7.65%)

so.oo

S1.467.88

SI .463.29

$1,903.01
s.4.V5.nn

SS. 7-65%)

S1.392.61
^..'•f.t.flH

Plan Med.

$0.00

S1.200.00

SI .200.00

S1.200.00

Plan Med.

^>II.HH

Bono Nav.

$0.00

$600.00

S600.00

S600.00

Bono Nav.

$600.00

SSN.

$0.00

S45.90

S45.90

$45.90

SSN.

S45.90
\^nllH

Seg. Chof.

S15.60

$15.60
v.í;.<HI

Seg. Chof.

tota!

so.oo

$22,517.38

S22.437.19

S28.640.51
^~ '."'I".•III

total

320.24^51
"> 2 U, 24.'
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Año 2026-2027

01-29-OI-9I.01

01-29-01-91.05

01-29-01-91.10

01-29-01-91.10

01-29-01 91.31

01-29-01 91-31

OI-29-OI 91.41

01-29-0191.71

01-29-01 91.71

01-29-04-9Z38

01-29-04-94.61

01-29-04-94.65

01-29-05-94.82

01-29-05-94.S4

»1 M Rll'( 10\

Empleados Rfigalares

Empleados Transitorios

Seguro Choferil - Regulares

Seguro Choferil - Transitorios

Seguro Social Federal - Regulares

Seguro Social Federal - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

Materiales de Construcción

Mantenimiento de Equipo

Misceláneos

Actividades BeDas Artes

Otros Festivales y Actividades

\( II M .HI DI MíKII

Total Departamento 29 (Desarrollo Economice», Turismo y Cultura)

;tl2(*-2<t2"

s
$
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s

s

134,580.00

257,645.00

47.00

10,572.00

20.446.00

7.200.00

3,600.00

9,600.00

500.00
500.00

2.000.00

2,000.00
15,000.00

463.693.00

s
s
s
s
s
$
s
s

s
s
s
s
s
£-

s

:11;:'-:<1;<>

130,056.00

292.040.00

16.00

78.00

10,226.00

23,259.00

7.200.00

3,600.00

12.000.00

500.00

500.00

479.475.00

s
s

s
s
s
s
s
s
$
s
s
s
s_

$

1)1 2u:d

113,733.00

231,638.00

68.00

11.960.00

15.520.00

4.400.00

4.200.00

10.200.00

216.00

299.00

392^34.00
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6

c
c
R
R
R

R

16

T
1

T
T

i

T

T

T
T
T
T
T
T
T

T
T

Desarrollo Económico, Cultura y
Turismo

Hrectora Departamento de Turismo,
cultura y Desarrollo Económico

yudante Especial

AoaIÍar Administrativa

ionsepe

Ajxfliar Administrativa

lor

Sueldo

S3.217.00

$1.775.00

$1.599.00

$1.517.00

31,590.00

$1.517.00

S. Anual

S38.604.00

$21,300.00

$19.188.00

S18.204.00

$19.080.00

S18.204.00

Diferencial 5S. (7.65%)

S2.953.21

$1.629.45

S1.4S7.88

$1.392.61

S1.459.62

$1.392.61

Plan Med.

$1,200.00

$1200.00

SI .200.00

$1.200.00

SI .200.00

$1.200.00

luí.il 1'11.;I^IIU M^4^?<ll,1H) M».lltl ^l(l.;'l(l.HU \~.2<111.1><>

Desarrollo Económico, Cultura y
Turismo

inductor Vehículo Motor Liviano

Suardian

conductor Vehículo Motor Uviano

oficinista

oficinista

Frabajador

Frabajador

Secretaria

Frabaiador

Frabajador

^nserje

^onseríe

H-abajador

conductor Vehículo Motor Lhriano

Ene. InsL y Fac. MuniaDales

3onserie
.ll I

Sueldo

$1.517.00

$1,517.00

$1.517.00

S1.517.00

$1.517.00

S1.517.00

SI .517.00

$1.517.00

S1.300.00

$867.00

$549.80

$1.517.00

S549.80

S1.517.00

S1.517.00

S1.517.00

•^:

S. Anual

$18.204.00

$18.204.00

S18.204.00

$18.204.00

$18.204.00

S18.204.00

S18.204.00

S18.204.00

S15.600.00

$10.404.00

S6.597.60

S18.204.00

S6.597.60

S1S.204.00

$18.204.00

S1S.204.00

SS. (7.65%)

S1.392.61

$1.392.61

$1,392.61

$1.392.61

$1.392.61

$1.392.61

$1.392.61

S1.392.61

$1.193.40

S795.91

$504.72

S1.392.61

$504.72

S1.392.61

S1.392.61

$1.392.61

Plan Med.

Bono Nav.

$600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00

Bono Nav.

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

$600.00

$600.00

$600.00

$600.00

$600.00

SSN.

S45.90

$45.90

S45.90

$45.90

S45.90

$45.90
',;-),.flll

SSN.

S45.90

$45.90

$45.90

$45.90

$46.90

$45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

S45.90

$45.90

S45.90

S45.90

$45.90

5e9* Chof.

Seg. Chof.

S15.60

$15.60

$15.60

total

S43.403.11

$24.775.35

S22.501.78

S21.44^51

322,385.52

S21.442^1
M?<'I-~:.IHI

total

S20.258.11

S20.242.51

S20.258.11

S20.242.51

320.242^1

S20.242.51

S20.242.51

S20.242.51

S17.439.30

SU .845.81

S7.748.22

S20.242.51

S7.748.22

S20.258.11

£20.242^1

S20.242.51

.n4Htill '-II MI S|l>. ~| | 1111 \'>.(.IUIIHI N~,^ luí >í~ mi '•2S~.~42.flll
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Ano 2025-2026 con los del Afio 2026-2027

01-30-01-91.01

01-30-01 91.31

01-30-01-91.41

01-30-01 91.71

01-30-04-94.11

1)1 M RU'( |<t\

Empleados Regulares

Seguro Social Federal -Regulares

Planes Médicos
Bono Navidad - Rc;gulares

Sendcios Profesionales

Total Departamento 30 (Sistema de Información)

$
s
s
$
S

s

:il2ii-2ll;~

43,200.00

3,397.00

2.400.00

1.200.00

23.940.00

74.137.00

2l):5-;t»;(i

s
s
s
s

.s.

s_

42,900.00

3,374.00

2,400.00

1.200.00

49.874.00

s
s
s
s
s_

s

1»1 ;ll;(l

36^7.00

2,867.00

2,000.00

1,200.00

42344.00
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2

c

R

Sistema de Información

Director Sistema de Información

Técnico de Computadoras

Sueldo

S2.040.00

S1.560.00

S. Anual

$24.480.00

$18,720.00

Diferencial SS. (7.65%)

S1.872.72

$1.432.08

Plan Med.

SI .200.00

$1.200.00

Bono Nav.

$600.00

$600.00

SSN.

$45.90

S45.90

Seg. Chof. total

$28.198.62

S21.997.98
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Año 2026-2027

01-42-01 91.01

01-42-01-91.05

01-42-01-91.10

01^42-01 9131

01-42-01 9131

01^2-01 91.41

01-42-01 91.71

01-^2-01-91.71

01-42-01 -94.47

01^2-01-94.49

01-42-04-92J5

01^2-04-94.47

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Social Choferfl - Transitorios

Seguro Socia] FcderaLl - Regulares

Seguro Social Federal - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

Donaciones Clases Graduandas

Becas

Gastos Teléfono (fatemet Biblioteca)

Donaciones

s
s
s
s
s
s
s
$
s
s
s
s

Tot2l Departamento 42 (Servido Integrados de Familia, Educación y Ayuda al Ciudadano) S_

;n2o-2H2'

93,341.00

107.136.00

7325.00

8.472.00

4,800.00

2,400.00

3,600.00

6.000.00

20,000.00

8,500.00

15.000.00

276.574.00

s
$
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s

s

;l);:-2l).;(i

65,076.00

71.340.00

16.00

5,117.00

5,641.00

3,600.00

1,800.00

1.400.00

15.000.00

169.990.00

\( II

s
s
$
s
s
s
s
s
s
$
s
$_

s

M 311 1)1 MÍK11
1)1 :11;<,

40.472.00

70.097.00

12.00

5.895.00

3,581.00

1.940.00

1.800.00

3,600.00

13,369.00

140,766.00
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5

c
R
R
R

R

6

T
T
T
T

T

1

Semaos Integrados de Familia,
Educación v Avuda al Cuidadano)

^amíTta,

Educaaón y Ayuda al Ciudadano

Secretaria

Sfianista

fiAoaIiar Adminitrativo

^uialiar de Biblioteca

Sueldo

so.oo

S1.517.00

$1.517.00

$1.739.00

S1.517.00

S. Anual

so.oo

S18.204.00

$18,204.00

$20.868.00

$18.204.00

Diferencial

S17.860.44

SS. (7.65%)

$1,366.32

S1.392.61

S1.392.61

S1.596.40

31,392.61

Plan Med.

$•¡.200.00

SI .200.00

SI .200.00

$1,200.00

Bono Nav.

S600.00

S600.00

S600.00

S600.00

SSN.

$45.90

S45.90

$45.90

$45.90

Seg. Chof.

Mi,;:''«. 1111 \~?.JMI.)llj M~.Mil.HII '^",141.(111 \J.?<HH.HH S:.4HH,llH M^4.nil MI 1111

Servicios Integrados de Familia,
Educación y Ayuda al Cuidadano)

Tec de Serv. a Envejeaerrtes

Oficinista

Oficinista

Auxiliar Administrativo

Recepcionista Telefónica

Oficinista

Sueldo

S1.560.00

S1.517.00

$1.517.00

S1.517.00

S1.300.00

$1.517.00

S. Anual

$18.720.00

S18.204.00

$18.204.00

S18.204.00

S15.600.00

S18.204.00

$S. (7.65%)

S1.432.08

S1.392.61

S1.392.61

S1.392.61

S1.193.40

$1.392.61
I <il.11 ^IS.'12S IM» MU ".l^d.l III Mt-tHI ^s.rxi.iin

Plan Med.

MI.im

Bono Nav.

$600.00

$600.00

S600.00

S600.00

$600.00

S600.00
^3.<iim.tin

SSN.

S45.90

$45.90

S45.90

S45.90

345^0

S45.90
''•2 "< 1.1 li i

Seg. Chof.

SU.1111

total

S19.2Z6.76

S21.442.51

S21.442.51

S24.310.30

S21.442.51

'<ln~.S(i(,,nu

total

$20,797.98

S20.242.51

S20.242.51

S20.242.51

$17,439.30

$20^42.51
^ 1'1.;HS.IHI
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Año 2025-2026 con los del Afio 2026-2027

01-56-01-91.01

OI-56-OI-9L05

01-56-01-9 LIO

01-56-01-91-31

01-56^01-9131

01-56-01-91.41

01-56-01-91.71

01-56-OI-&L71

Total Departamento 56 (Vmenda)

DI sníir< i<»\

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Choferíl Transitorios

Seguro Social Federal - Regulares

Seguro Social Federal - Transitorios

Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

s
s
s
$
$
s
s
£-

s_

pfíl si n I.MO

2n:o-2<l;~

s
s
s
s
s
s
s
s-

s

2H:?-:il:t,

57.120.00

74,772.00

16.00

4,4€2.00

5,904.00

2,400.00

1,200.00

Z400.00

148.T74.00

\<

s
$
$
s
s
$
s
s

s

M ^11 1)1 MíRII

IH :u:ii

56,287.00

13.00

4.462.00

2^46.00

100.00
1,200.00

1.200.00

65.808.00
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c
R

4

T
T

T
T

VMenda

Sirectora Vivienda

^tfidTiar de Contabilidad
I lll ll

Vivienda

Inspector de Vivienda

^uxuGar de Contabilidad

Técnica de Vnrienda

Oficinista
I ul.ll

Sueldo

$0.00

so.oo
MI im

Sueldo

S. Anual

$0.00

so.oo

S. Anual

$0.00

so.oo

$0.00

so.oo

Diferencial SS. (7.65%)

SO.OO

so.oo

SS. (7.65%)

$0.00

SO.OO

$0.00

so.oo
MI.1111 'xll.llll

Plan Med.

Plan Mea.

Ml.llll

Bono Nav.

MI 1111

Bono Nav.

MI 1)11

SSN.

SSN.

MI.Olí

Seg. Chofc

^11..111

Seg. Chof.

•'II.IHI

total

$0.00

$0.00
MI un

total

so.oo

so.oo

$0.00

so.oo
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Gobierno de Puerto Rico ^^^ A? OS
Municipio Autónomo de Aguas Buenas ^^^P BÜGTÜS

tiphnrfw rf* b«>* t * n* tw *1

Hon. Karlna Nieves Serrano Departamento de Finanzas y Presupuesto

ANEJOS PRESUPUESTOS
2026-2027

Teláfono; (787) 732.4700, Ext. 2411
Apartado 128,Agitai Ouenat, Puerto fltco, 00703

Ior(li@>BRua)buenatpr.nel



Gobierno de Puerto Rico

Municipio Autónomo de Aguas Buenas ? S^JX.
BOenas

tl(/tni)w¿tt-lhnnilwil

Han. Karlna Nieves Serrano Departamento de Vivienda

DEPARTAMENTO DE VIVIENDA
PRESUPUESTO

AÑO FISCAL 2025-2026

PARTIDA
03-13-04-91.02

03-13-04-91.73

03-13-04-94.65

03-13-01-94,92

03-13-34-94.92

03-Í3-04-94.92

03-13-01-94.65

04-13-35-94.92

04-13-0<)-94.65

02-13-04-94,65

DESCRIPCIÓN
ADMINISTRATIVE SALARY
BENEFrTCONTRIBUTION
OTHER GENERAL EXPENSES
HOUSING ASSISTANCE PAYMENT
HAP-PORTABILin-IN
EMERGENCY HOUSING VOUCHER
ADM FEE EMERGENCY HOUSING VOUCHER
SERVICE FtiE ESPENSES EMERGENCY HOUSING
TOTAL PRESUPUESTO HUD
HAP HOPWA
OTHER GENERAL EXPENSES HOPWA
MISCEIANEOUS EXPENSES
TOTAL PRESUPUESTO HUD ^ OTAS.
ESPECIALES

CANTIDAD
$ 89,971.00

14/395.00
30/000.00

913,668.00
72/912.00

$ 76,836.00
^ 19,668.00
$ 56,000.00
$ 1,273^50.00

<)8/360.00

3/6()0,00

95.69

$1,325,545.69

Tcttíonoi {W} 732.4700, Ext. 2301
Apaitado 128, AgufttDuana^Puttitonito, 00703

y(mndot(g>38ui>)tjue"atpr-ii°t



Gobierno de Puerto Rico ^Bfc A-^OL»
Municipio Autónomo de Aguas Buenas ^BB BtfetN íS

tip)< ndof d* b ilim n > lunl

Hon. Karlna Nieves Serrano Departamento de Vivienda

CERTIFICACIÓN

Yo, Yaitza E. Méndez Ortiz, Directora del Departanriento de Vivienda. Certifico que

el salario de los siguientes empleados;

1-Yaltza E. Méndez Ortiz

2-Yomar Álamo De Jesús

3-Fiorela Ortega Sierra

4-Nydla Diaz Reyes

5-Tatlana Negron Vázquez

Es reembolsado el 100% de la propuesta Housing Choice Voucher.

Para que asi conste firmo la presente hoy, ^ / F ó \vr en Aguas Buenas,

Puerto Rico.

L^Itzé E. Méndez Ortiz

Directora

Departamento de Vivienda

Totófono; (787) 732.4700, Ext. 2301
Apartado 128,Afiu» Duonat, Puerto Rico, 00703

Vmcntlot®agu?sbuon3ipr,net



Gobierno de Puerto Rico ^^^k AVCB
Municipio Autónomo de Aguas Buenas ^^— Pfferb 4

Iipft»<« ¿•ktt»ttfltl<i»*)

FJ»&tí

Hon, Karlna Nieves Serrano Departamento de Fondos Federales

Certificación

Yo/ lliana Aponte Castellano, Directora del Departamento de Programas Federales

del Municipio de Aguas Buenas/ certifico que la aportación de la propuesta CDBG -

Estado para los salarios y beneficios marginales del personal de la oficina que dedica

parte de su Jomada a este programa es el siguiente,

lliana Aponte Castellano-Directora $ 32,324.26

David Pérez Báez-Auxlliar Administrativo 16,47422

VÍlma Ocasio Camacho-Contador 16.464.82

Total $65.263.30

Y para que así conste, firmo la presente hoy 26 de mayo de 2026, en Aguas Buenas PR.

\/k»^J¿ foJUiM^
lllana Aponte Castellano
Directora Programas Federales

TeKfonoi (W) 732.4700, Exl. 2101
A)i»rtatto 128, Agua* Duenat, Pueilo flko,00703

(aponlt^aiiuatbutimpr.net



Gobierno de Puerto Rico
Municipio Autónomo de Aguas Buenas

Asías
Büens

Etptfnd** d* t «Uní nilvnl

PETICIÓN PRESUPUESTARIA

2026.2027

SENTENCIA DEL TRIBUNAL

Yo, Juan Ortiz Rivera» Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto del
Municipio Autónomo de Aguas Buenas, certifico que el municipio no tiene sentencia
pendiente a pagar.

Para que así conste, hoy ///^^¿^ en Aguas Buenas, Puerto Rico.

líverii
Director
Finanzas y Presupuesto

Teléfono: (787) 732.4700, Ent. 2411
Apartado 128, Aguas Ouenai, Puarto Rico, 00703

|orlfiS)ajuaib«anatpr.nal

"Aulorltado uor la ondna del Contralor ElactoMl" OCE-SA-20Í3-OOS04



Gobierno de Puerto Rico
Municipio Autónomo de Aguas Buenas

Ítphft^Md* btltl* ittutt)

K

PETICIÓN PRESUPUESTARIA

2026-2027

RELACIÓN DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Yo, Juan Ortiz Rivera» Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto del
Municipio Autónomo de Aguas Buenas» certifico que el municipio no contempla la
utilización (te fondos presupuestarios para el desarrollo de obras y mejoras permanentes.

Para que así conste, Iioy /f^^W ^^/ e^<-— g^ Aguas Buenas, Puerto Rico.

?Ttiz Rivera
Director
Finanzas y Presupuesto

Tctófono; (787| 731-4700, Exl. 2411
Apnrtado 128, Agiiai Duenai, Puerto Rito, 00703

)orlli®aguatbuenatpr.n8t

"Aulofliado no/ la Oficina del Contralor Eleítowtt' OC£.SA*2(HÍ-009(M



Gobierno de Puerto Rico
Municipio Autónomo de Aguas Buenas

lias
Buenos

(i pttinfar ¿* bll» i m lludl

Hon. Karlna Nieves Serrano Departamento de Finanzas y Presupuesto

CERTIFICACtÓN

Yo/ Juan Ortiz Rivera, director de Finanzas y Presupuesto del Municipio Autónomo

de Aguas Buenas, certifico que se pagará el alquiler de las fotocopiadoras de los

diferentes departamentos del Municipio de ¡9 cuenta IVU de la partida 02-03-04"

94.65 Misceláneos por la cantidad de $100/211.76.

Para que así conste/ firmo hoy 11 de mayo de 2026 en Aguas Buenas, Puerto Rico.

\z Rivera
Director Finanzas y Presupuesto
Municipio Autónomo Aguas Buenas

Teléfono; (787) 73Í-4700, txt. 2411
Apartado 128, Agua* Dueña*, Piiefto Rico, 00703

[oí Ui@aftuaibuanatpr.net



Gobierno de Puerto Rico

Municipio Autónomo de Aguas Buenas »tS
tipttníw d> biWi 11 n itv»il

CERTIFICACIÓN

Yo, Juan Ortiz Rivera, Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto
del Municipio de Aguas Buenas, certifico que se pagará del fondo IVU de la
partida 02-03-04-94.42 Seguros FEIMPIVÜ la cantidad de $500.000.00 la
póliza de seguro de responsabilidad pública de Aguas Buenas.

Y para que así conste fírmo hoy 10 de junio de 2026.

Efz Rivera
Director
Depto. Finanzas y Presupuesto

Tetófono: (787) 732.4700, Exl. 2411
Apartado 128, Agua» Buenas, Puerto ftko, 00703

J0flli@agu3ibuenatpr.net



Gobierno de Puerto Rico
Municipio Autónomo de Aguas Buenas

tt^< fnfw dt b itn * n i luí tí

CERTIFICACIÓN

Yo, Juan Ortiz Rivera, Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto
del Municipio de Aguas Buenas, certifico que se pagará la cantidad de
$482.400.00 de contrato de recogido de basura a la compañía ConsolÍdated
Waste del fonde de la partida 02-03-04-94.73 Disposición de Desperdicios
Sólidos. El mismo se retiene de la Remesa según el contrato.

Y para que así conste firmo hoy 10 de junio de 2026.

írtiz Rivera
Director
Depto. Finanzas y Presupuesto

Teléfono; (787) 732.4700, Ext. 2411
Apartado 128, Aguas Buenas, Puflito Rtto, 00703

JorHi@aguatbuen3ipf.nc t



Gobierno de Puerto Rico

Municipio Autónomo de Aguas Buenas

^-4^:

Conh-atos ric ÁiTCndaiuicntos rfe Facllltlndes Muulclüalcs

AxTcnrifttario

Kiosko Paseo el Mu'a<tor

Salón de la Fama

Cooperativa ATH (Pago Luz)

Cooperativa (AlquUer Espacio ATH)

Neomed Center

5H Investments, LLC Nero

5H Investments, LLC Nero

L/L Vending (máquinas de refresco)

Caribbean Restaurantes, LLC BK

Swcets Desserts Inc. (Fábrica de
Postres)

Mi Terapia Paupart, LLC.

Pantiones Cementerio I

Pantiones Cementerio II

Rich Sport, Inc. (Gimnasio)

Renta

Meusnal

$250.00

$1.00

$200.00

$100.00

$1.00

$1,000.00

$300.00

$125.00

$2,662.00

$1,000.00

$500.00

$500.00

Reutíi Aimnl

$3,000.00

$12.00

$2,400.00

$1,200.00

$12.00

$12,000.00

$3,600.00

$1,500.00

$31,944.00

$12,000.00

$6,000.00

$52,100.00

$33,625.00

$6,000,00

Comentarlos

Total $165,393.00

Para que así conste, hfxy-11 de mayo de 2026 en Aguas Buenas» Puerto Rico.

Rivera
Director
Finanzas y Presupuesto

Teléfono: (787) 732.4700, Cxt. 2411
Apañado 128, Agua» Otienss, Puerto nito, 00703

¡orHt@>aguaibucnaspr,nel

"Autorliado nor la Oficina del ContMlor Elfictoral' OC6-SA-202 3-00904



Gobierno de Puerto Rico

Municipio Autónomo de Aguas Buenas • Aguas
es

Iiflin4w<f*btl(»itn>twil

Hon. Karlna Nieves Serrano Departamento de Finanzas y Presupuesto

PETICIÓN PRESUPUESTARIA

2026-2027

MONTO CONTRATO EN ASESORÍA

DESCRIPCIÓN

Auditoría Interna- Single AucUt

Asesoría Legal- OHcma Legal

Asesoría Legal- Ofícüia Legal

Consultor Financiero- Finanzas

Spechwn Consulting and Advisor- Liquidación Prestipuestaria/ Estados

Financieros y Subsidiario de Propiedad

Servicios Profesionales- Legislahira Municipal (Pagina Web)

Asesoría Legal- Legislatura Municipal

Servicios Profesionales- Recursos Humíinos- PAB

Artista Gráfico- Oficina de la Alcaldesa

Asesoría Legal- Recursos Humanos

Relaciones Pdblicfts- Oñclna cte la Alcaldesa

Servicio de Mantenimiento de Servidores de Sistemas de Información

TOTAL

CANTIDAD

$22/060.00

$48/000.00

$24/000.00

$23/850.00

$20/000.00

$3/120.00

$30/000.00

$2/400.00

$36/000.00

$36/000.00

$21/600.00

$23/940.00

$290/970.00

Parai'a que así conste/ tírmo hoy '*/ ^tí^f^ /<7t/e^^> en Aguas üuenas/ Puerto Rico.

Ortiz Rivera
Director
Finanzas y Presupuesto

Teléfono: (787) 732-4700, Ext, 2411
ApaHado 128, Aguai Buena», Pucilo fllco, 00703

[ortl(®aRU3!bu6naspr.net



Hon. Karlna Nieves Serrano

Gobierno de Puerto Rico

Municipio Autónomo de Aguas Buenas
Agi*as
Büercs

I»p)inrfw¿*b<tttf*n>lwi*f

.-£-^

Departamento (te Finanzas y Presupuesto

PETICIÓN PRESUPUESTARIA

2026-2027

DONACIONES DEPORTIVAS

Yo, Juan Ortiz Rivera/ director de Finanzas y Presupuesto del Municipio Autónomo

de Aguas Buenas/ certifico que el Municipio brinda donativos económicos a las

siguientes entidades deportivas:

Entidad Deportiva

Salón de la Fama del Deporte

Los Magos Clase A

Maratón del Guayabo

Justas del Mamey

Tigresas Cotuvo

Los Magos Liga Puertorriqueña

Coliseba

Cantidad Donativo

$2/000.00

$2,000.00

$2/000.00

$2/000.00

$1/000.00

$5/000.00

$2,000.00

Cantidad Total de Donativos $16/000.00

Para que asf conste, firmo hoy 11 de mayo de 2026 en Aguas Buenas, Puerto Rico.

Rivera

Director Finanzas y Presupuesto

Municipio Autónomo Aguas Buenas

M»'.^-,

Teléfono; {787} 732.4700, Ext. 2411
Apartado 128, Agua* Ouena», Puerto Rico, 00703

lotllt®a)tuail)ucna>pr,nel



Gobierno de Puerto Rico
Municipio Autónomo de Aguas Buenas

:^»

PETICIÓN PRESUPUESTARIA

2026-2027

DONACIONES A CLASES GRADUANDAS

Yo, Juan Oríiz Rivera, Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto del
Municipio Autónomo <le Aguas Buenas, certifico que el Municipio les brinda donativo
económico a las siguientes clases graáuandas del pueblo de Aguas Buenas:

Escuela Cantidad Donativo

S. U. Bayamoncito $1.000.00

Carmen D. Ortiz $1,000.00

Pedro Albizu Campos $1,000.00

Centro Educativo Juego, Exploro y Aprendo $1,000.00

Escuela Superior Urbana $2,000.00

Ayuda a Ciudadanos de escasos Recursos del Municipio
de Aguas Buenas $15,000.00

Total: $21,000.00

Para que así conste, fu-mo hoy 10 de junio de 2026 en Aguas Buenas, Puerto Rico.

Ii-tiz Rivera
Du-ector

Finanzas y Presupuesto

Teléfono: (787) 732.4700, Exl. 2411
Apartado 128, Agua» Ducnai, Pueito Rito, 00703

)oftlt(5»aguBibuenaipr.net



Gobierno de Puerto Rico
Municipio Autónomo de Aguas Buenas

•as
ÍB&TS
Itt(t(>'*n<tw <t* 1>< It t* n ttunl

d
Hon. Karlna Nieves Serrano Departamento de Fondos Federales

Proyecciones de Proyectos 2026-27 Programas Federales

Femn Proyectos [Vlttlgacfón Obligaciones para Construcción;

Puente la Charca $4/428,573.08

Estancias del Rio 4,028,591.20

eft.457.1fifl.28

Fema Obllgacfonos Proyectos Regulares-Próxlmo a attjudicafi

PW3931 . l $1,268/259.98

PW4197 . 1,030/457.22

PW5337 303/791,07

PW5349 1,289,322.05

PW7634 394,693.37
\

PW8196 ' , 613,402.92

PW1222 ' 521.596.73

¿G.42L523.34

CDBG INFRAESTRUCTURA

Asignación Equttatlva 2024 $191,700.16

Asignación Equitativa 2025 270.971.44

y^^6a¿¿^^
lltana Aponte Castellano
14 <le abril cte 2026

TotÍfono: f787) 732.4700, Ext. 2101
Apaflado 12$, A(uai Huenai, Puefto nico, 00703

fapontt(S>aeu*tbuena)pf.net



INFORME PROYECTOS FEMA Y OTROS

^t I;\^1 \

1057

1051

1161

5337

6197

1263

937

1018

ODSEC
PR-CPR743

N/A

006-MAAB -2024-2025

006-MAAB-2024-2026

006-MAAB -2024-2025

001-MAAB-2024-2025

003-MAAB-2025-2026

003-MAAB-2025-2026

003-MAAB-2025-2026

003-MAAB-2025-2026

SI-04-MAAB-2025-2026

001-MAAB-2026-2026

006-MAAB-205-2026-1BF

004-MAAB-2025-2026

2026-DR0114

2026-DR0114-C

2026-DR0116

2025-DR0385

2026-DR0306

2026-DR0307

2026-DR0344

2026-DR0545

2026-DR0345-A

2026-000283

2026-000283-A

2026-000300
2026-000412

202&-000418

ROAD LOS RAMOS Y NIÑO ROSARIO

ROAO IA VEGA, EL PINO, EL PINO Y LOS GORD1U.OS

ROAD LA VEGA, IA VEGA/ LOS FONSECA

PASEO MIRADOR

ROAD CANTALIQO RAMOS Y LA SAPERA

ROAD SALOMÉ ORTI2Y LA VEGA

ROAD LOS CORIANO

ROAD LOS AYAIA, CASTRO PÉREZY LOS CONCePQÓN

RehabiTrtación Archivo Vivienda Munltípal

RehabÍHtatíón Cerrtro Comursl 6o. Sonadora

Remodeladón Plaza Pública Luis A. Ferré

Compra e instalación Aire Acond. Col. Mun.

$ 105,040.00

5

$
$ 27/000.00

$ 256/048.00

$ 586/040.00
•9

$ 86/783.32
$

$ 531,200.00

$ 88/713.44

$ 62/402.92

$ 220,679.15

$ 52,586.24

$ 633.00
S 450/026.54
$ 746/647.06

$ 798,480.00



OFICINA Olí GÜl^NCIA Y PKLSU PU USTO
CiOlUURNO 1)1: 1*IH:R'1() IU(X)

10 cíe míu'iiü dü 2026

Sr.JuíinOrtiii Rivera
Director ctc I)lnnn/,as
Municipio <lü Aguas liuünas
POñox'J28

Agua.s Buuna»/ Puerto Rico 00703

Hstimíicto süÍUir Or(i%:

fín virtud c(e \w ftícultadeff confcrictas por oí Arlfculo á (le In Lüy NCíin, '1.47-1980/ yugCm
cninündíuhi/ conocklft coino "Luy Orgtínicn (le la OHcinn de Gerüncla y Pre,sn])nc,<ito y
til Artículo 2,100 (tu la Uiy 107-2Ü20/ fiu^Cui tíiutíüiulatln/ cotioctctn como "Código
Municipal (te Putírto Rico , Irómos vcriflcatlo información nccc.saria para Id p)'e))at'<ic¡ón
del Proyecto cíe Rcfiolución cte fin Presupuesto Gcncml Año PÍscíil 2026-2027. La
Íníorn^ción siuninish-íida por In AntoriUiut cíe Asc,soríft I^nniróirrn y A^tíncin Pi.scíil de

Puerto Rico (AAPAP) sobre el üfitimado de pítgo del servicio cíe In clemla pagaclcroH cíe
las íutintc.s ílc rtipftgo dül I7oiulo CAÍ? y Poiulo Opüracloníii/ iiulica qiití al prcfitíntc no
existen pogos de) servicio de la ciencia pagíictcros de üfitos íniKloy, A estos cfcctüy/ ütite
año fiscal 2026-2027 no se cmiliró el Wonnc (leí Vcnchntento <Ic In Dcudn Mudicipnl.

Pm*tí más iníormnclón/ coinunicftr.sü a Dirccloría de Gerencia MunicÍpíil por inccllo (tcl
correo eltíctrónico prt.*sitpuüíitotiHtnlc¡p«»ltífom).pr,iíov.

CónlinInumtG/

7-^-
Lato, BtvÍn M. Rosnclo Morntüíi
Director Ayociiulo
DÍrcctoríft cte Gcrcncin Municipal

o\iu cnu/ »i¿.s-i r.sa n H>AN. SAN IUAN I).R
1*0 ll0.\ *X)¿.12?» SAN )l»AN 1>H Ort>Ji)^-J^S • wwv.oiif.riuiov . 'W-7}.^W.{)



Ln g<;tH<i)^itiK)fo. Lii Migi)f¡(J<vJ.s!c'fn)>f(>.

22 (le abril de 2026

Hon. Karlna Nieves Serrano
Municipio de Aguas Buenas
PO Box 128
Aguas Buenas. PR 00703-0128

Estimado señora alcaldesa;

Como es de conocimiento público, el pasado 22 dejunio de 2020, la Autoridad de Energía Eléctrica
("AEE"), la Autoridad de Alianzas Públlco-Prtvadas de Puerto Rico ("P3A") y IUMA Energy, LLC y
LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente» "LUMA") firmaron el Contrato de Operación y
Mantenimiento de Transmisión y Distribución ("T&D OMA") para administrar y operar los activos
de transmisión y distribución del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Sección 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Anejo I del T&D OMA,
LUMA ttene la responsabilidad de realizar todos los servicios (te facturación y cobro para el
Sistema Transmisión y Distribución. Asimismo, como Operador, es responsabfe de la contabilidad
y operaciones de Información entre las que se encuentra ef desempeño de impuestos federales y
estatales y la Contribución en Lugar de Impuestos ("CEU"), subsidios y funciones (fe Informes de
alumbrado público, suministro de Información at Propietario y al Administrador en relación con la
impugnación del Propietario de las evaluaciones relacionadas con e! CELI,

Por disposición de la Ley Núm. 83 de 2 de mayo de 19<tl, según enmendada1, mejor conocida
como la "Ley de la Autoridad de Energía Eléctrica de Puerto Rico" se creó un mecanismo para que
los municipios logren eficiencia en fa utiÍizactón de energía eléctrica mediante el establecimiento
del tope máximo de consumo anual durante el periodo de tres años.2 Dicha ley dispone que los
munklptos estarán obligados a reducir este tope máximo de consumo en kWh por un cinco por
ciento (5%) anual durante los tres años a parttr del año fiscal 2016. En el cuarto año y los
subsiguientes, el tope quedará Inalterado al total de consumo del año fiscal 2018 hasta que el
Programa de Política Pública Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo Económico y
Comercio determine reducciones adicionales. Resulta Importante señalar que, la facturación por
consumo de energía de Instalaciones públicas que albergan corporaciones o negocios con fines de
lucro, no se consideró en el cálculo del tope de la aportación a los municipios por Contribución en
Lugar de Impuesto (CEU), por lo cual estás estarán sujetas al pago por el servicio energético.
Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo sobre el monto máximo o tope
establecido como aporte en virtud del CELI sería facturado al municipio.

' Do nmnorfl ospocfíico, do cofifomildtid con las onmIOíKfas a (iiclia loy produclo <lo tos ülsposlctones on la Ley 4 do 16 <lo fobrófo
do 2016, conocido como In 'Ley paro IB Rovflallzoctón do laAutoddad do Enorgfa Eltíctrica* (Loy '1-2016).

* 'Topa Máximo' so refistó a la canlldnd oróxlma do consunw do cada municipio sogún lo ostableco oí Roolanionto 8818 do 27 do
sspUombro do 2016, conodtío como 'Enmiendo oí RcglBfnenlo Nüm. 8053, Rootomonlo Soüro Lo Contribución En Lugar Do
Impuestos (CEU)'.



L*i t¡fnlü|xiniefo. La sffítificljd A'pfii{)fp,

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportación por concepto de CEU para su municipio para el año fiscal 2027,será de
á/»62.456 y jL5KL673kWh son estimadas por (o que están sujetas a cambios de acuerdo con el
consumo real de energía, asf como también a los cargos facturabfes aprobados por el Negociado
de Bnergfa de Puerto Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, Incluidos los gobiernos municipales, están
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar información adicional) favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordial in ente,

LUMA Energy
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^;. 1UNJAD_E_

008KRHODE PUtRTOttlCO

23 de abril de 2026

Sr. Juan Orilz Rivera
Director de Finanzas , :
Municipio cte Aguas Buenas
PO Box 120 i;
Aguas Buenas. PR 00703-0120 ,

Estimado señor Ortlz Rivera:
[ ,

El costo estimado por concepto Pay Go de fos pensionados y beneficiarlos del
Municipio de Aguas Buenas para el año fiscal 2026-2027 es de $457,070.64,

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuación:

.^)>^-w
Pensiones

^R9JJ?.9!^r!-?-9.t-rP.O.a.lPl9]}.yé^l!?5-
Bono de Medicamentos
Bono de Navidad I

~I.

.4.

^^}i^'-} ''il'(('t'<.1'-

422.270.64
^^^^^^^^^25200¡00^
.L.-.-L......^-.-.-..-/3'600:00.

77;!.;' / 6.800.00
COSTO ESTIMADO , $ 457,070,64

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudle/a estar sujeto a
ajustes, /

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse óoh'.la División dé Recauc^clones a
contadore3rocaudacione8@iretiro.Dr.gov o al 787.777.1500, extohslones 1020 o 1167.1

Cor

Jesús A. Santiago Martínez
Director
Oficina de Finanzas y Presupuesto

•i )

^ -i<! ' K;

PO Box 42003. San Juan, PR 009^10-2203 | 707777.1500
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Centro de llccniKlnclón <Ic Int¡roiios IVlunlclpnlcs

JnvlfrJ (frtiv/n C{i\li-i)i\
MmloríJtínHvft

POR PORTAL DB FINANZAS MUNICIPALES

26(lcmai'7.o(le2026

Hon. Karlna Nieves Serrano
Alcnhtcsa
Municipio de Aguas Buenas

KK¡ ESTIMADO DB INGHnSOS DEL AÑO PISCAL 2026-2027

Bstlmaria Alcaldesa;

Reciba un cordial saludo de parte de la Administración del Centro de Recaudación de Itigt'eyos
Mmilclpates (CR1M),

Gstamos anejando el Gstlmado de Ingresos para el aíto ftscat 2026-2027, correspondiente n su
municipio, scgrtn aprobado por ]a Junta de fíoblerno del CRIM en reunión oi>(llnarla celebrada el 26
(te inafzo de 2026, ccfttficada en la Ilesohicfón Ntíni. 2026-43. Este Bstlmado estA en proceso <le
evaluación por la Juntíi de Supervisión y Adm i nlst ración Plscal para la Inclusión en el Plan Plscal del
CIÍtM certificado.

Bu el Estimado de Ingresos aprobado se utlliiía como referencia las disposiciones establccklns fin la
Ley Nrtin, 107-2020, segrtn eiunendatla, conocida como Código Municipal (IG Puerto Rico, para la
dtstrlbuclón y remisión de fondos, Segtín se dispone, el CKtM |)o(lríl establecer ni) |)roceso equitativo
para la (llstrlbucÍAn de los foiulos nnmldpnles provenientes (leí Pondo de Bqulparíiclón Municipal, y
establece como afío base el afío nsca) 2016-2017 píu'a Imcer el cóm])uto de c(jul)>m'aclón relacionado
adtcliíidlstrtbuclón,

lil Gstlnmdo (te Cobros de In contribución sobre la propiedad as-cleiule ii $1,170 inlllonos, scgrtn el
resultado de la inctodologfa que se descrlüe a conUmiaclón;

(a) Bstimíulo de Cobro de CQntrlbuclón .Sobre Propiedad Inmueble por$fífí4.7 tiiÍllonGs

Kíicturaclón Corriente - Bsthnado a biisc (tet promedfo de los recaudos de dos (2) años nscíiles;
AF202S audltactos y Al'^026 cofrtcnte (O meses cobro actunl y 4 meses a base dol iiroincdlo de

rccíUtdo.s),

üeuda Vciiclda-Estlinatlo a base del ))i'oincdlo ((e recaudos (te trüs (3) aftos;
•Í< Dos afíos aiiditíldos: A17^024, AP202f! (refleja un balnnce promedio actual (te lo

equivalente a cobros <le dendit venctdas, sin conyl(leitíir Pacturíis Stipleincntos)
*í* APÍÍ026 (O meses cobro actiiíil y 4 meses cobro estimado)



Muntclplo de Aguns üucnns
EsllnKKto de Infii-osos Mo Plscnl 2026-2027
Mglim2dc2

(b) Rstimíuló do Cobro de Contribución Sobre ProplcdíKÍ Mueble por $SO.Ii.7 luilloncs

Promedio de rccímdos actuales de los tíltlinos trcii (3) afíos fiscales audltados, del A[)2023 al
AP202Í). El promedio (letermtnatlo se (tistnlimye por la proyección dfi $21 tullloncs que tciulrA
la hnplcinentaclón (te la exención otorgada por la Ley 70-2025.

El Negociado de la Lotería (le Puerto Rico cmlttó In certificación del estimado (te fngrcíios
correspondiente al 3S% (le Ingrc.sos Netos de Lotería Glectrónlcn \w¡\ el afío nscal 2026-2027, por
$63,073,000.

El Estimado de Ingrfisos incluye, ademas, iuia sección de retenciones estatutarias que aFectiin las
remesas, Gntrc éstas cabe mcnclonaf las stgufentes!

•:• Cinco por ciento (¡Í%) para los gastos oporaclonalcs del CRIM.

•:• Adtntnlstraclón de Segufos de Salud (ASES)

>;' Corporación del Kondo (te Seguro del Bstíulo (CPSG)

•:• Deuda por reestructuración del préstamo otorgado por ta Ley 42-2000 (si aplica).

•i* Deuda por exce.so de remesa del nfío nscal 2024-2025 (si apltca).

De requerir tnformaclón íidtclonnl o oclíit'ar dudas/ puede coinunicarse coit la CPA Diana M. Clíuidlo
Saurl, Directora do PInanzas, a través (tcl Portal (le Plnanisas Munfclpnles, su corroo electrónico
(ld;ui(Uotíi)crhnpr.ntit o al (707) 62S-Z746, extensión 2160.

Coi

;lep<Gíulctó/Cffítrón
fcEor Ejecutivo

Anejo



Centro de Re 0*1 tí dación <lc IngrcsoH Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS AÑO FISCAL 2026-2027

C(NrftÜM8(CAUpACt
oiTNlíUllOi; MÜÑIÜI PAltS

MUNICIPIO DH ¡ AGUAS «UÜNAS

Ü8TIMADO DB C01WOS
Conlrlüuctón Sobre Proplcrfnd Inmucüle

Contvlüuctón Sobro Proplcdftd Mncülc

TOTAL DSTJMADO DU COÜROS

$

$

DISTKIBUCIÓN DB COUR08 POR CONCBPTO DB INGRC80S

CONTKtUUCtÓN BÁSICA MUNICIPAL
FONDO PR RBDBNCIÓN DÜUDA MUN1CII*AL- CONTKIUUC1ÓN ADICIONAL KSPKC1AL
PONDO DB RBDBNC1Ó ESTATAL (1.03)

$

2/31¡i^03,-17

537,309.60

2,Wtíl3,07

l^'f5,088,00

1,010/229.08

297/295.99

INGRU803 MUNICIPALB8

BÁSICA MUNfCIPALNOBXONnRADAYRQU]PAKACtÓNl%ÍE3%
-NOnXONBIÍADA

*!%& 3% (ANTBS FONDO GENERAL)
TOTAL CON'HUBUC[ÓN BÁSICA MUNICIPAL

1'ONDO BQUIPAKACIÓN " LOTBRIA ADICIONAL

H8TJMADO DB INGRB808 BRUTO

Rm-üNcroNus DSTATUTAKIAS
(-) GASTOS OPBKACtONALIiS CKIM
(-)CFSHAIt2027
[-)ASIÍSAP 7.027

1'OTAL DB KirrüNCIONÜS Ü8'1'ATÜTAIHAS

ESTIMADO DB INGUDSOS NGTO

$

$

$

?
$

808/183,27
736/904.74

1,545/080.00

l/2ü3,366//6

i!,008/W5

77,2Íi'l.'10

194/079,77

177,075.33

<t40/40(>.60

2,3tíO,Oíl5.!ÍS

l'5l(m.ulo tlc tiiRttíüi Al:2027 - Ainolhutü (lorjonlrt tlcGolikmo ilcl CtHM el 26 tk* «t.uxotle 2026 (lteiol«ctó» Nilm. 2026. •13]



¡GOBimiNO DR PUBRTO RICO
CORPORACIÓN DEL FONDO DEL SEGURO DEl, EÍTAOO
0/lclna Regional de Caguas

9 de febrero de 2026

Hon. Karinít Nieves Serrano, Alcaldesn
P O Box 128
Aguas Buenas, PR 00703-0128
(787)732-8621
ireyes@agunsbuenaspr.net

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL AÑO ?.026"2027
MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS, PÓLIZA 53320-70104

Honorable Alcaldesa:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Ntím. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensficiones por Accidentes del Trabajo, según enmendada; la
cuota preliminm- esthndda parí» el afío ñscal 2026-2027 flsciende a $194.079.77.

Este estimado se lia trabfíjado conforme ii tos tipos do primas vigentes para las
diferentes clasificaciones que aplicnn de ftcuerdo con los actividddes que Ílevan a
cnbo. Utilizíiinos como bnse Ifl Imposición del of(o (tnterior, el cuftl se njustítró luego
de recibida la declaración de nómina 2025-2026.

Esta cantidfid deberá ser retenida n partir del mes de julio de 2026, de la siguiente
manerfi: (I I) plazos deS16.173.31 vfñ tíltimo plazo deS16.173.36.

De requerir infonnaoión adicional, se puede conuimcnr n nuestrQS onciiifls ftl número
telefónico (787) 746-2010 ext. 2691.

Alentamenle,

SBí<citdn L. Mnrrero Roinftn

SnpervÍsorn
Sección de Liquidación de Pólizas
Ofichró Regional (te Coguas
bintn-rero@cfse.pr.gov

Avo. Luía Muñoz Mtírln, Utb. Santa Juana. EdlUclo MorcanUICafluax, Caouas, P.R, 007281 PO Box 426, Cao ua», P.R,00723-0428

(?fl7» 7W-Mfí (int)ol£foti<Jut)(,<;'JH> mvv/.fo)nJu|)f.c»no



ADMIHtSTRAClÓN DE
*^.Í. / tV.il/ SEOUROS DE SAIUD

'S ASES
OODItnHO OE PUERTO RICO

17(lcmf>fzode202tí '
Vfn Correo Electrónico

Hon. Kniina Nieves Serrano
Alcittdcsft
Municipio cíe Aguas Bueitns
Apartñtto 128
Aguas Buenos, PR 00703-0128

RESPONSABILIDAD PINANCIERA DEL MUNICIPIO EJE AGUAS BUpNAS CON EL SEGUJÍO
DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO !

B$tÍin(t(lo(n)Alcol(tcsñ:

Ln Ley Ntím. 27 de 23 de enero de 2006, enmcndtindo 1» L&y Ntíni. 72 de 7 de septiembre áe 1993,
cstablücc un nróximo de fiportfición ininiicipal flnunl n In Adttilnistrflción ^e Seguros de Snlittt (ASES).
Esla contribución tiyudñ n snrrñgflr parto del costo de las prhnns del plnn do snlud que el gobienio de
Puerto Rtco proveo «Ifl poblflción inédico-inttigente de padñ inu|\iüij)io. ;

Según las disposic iones cstftblccldos por In Junla de Supervisión Piscfll y Ift Ley de la ASES, paia el I de
julio de 2026, el immlolpio dcAgoos Bucnfls nportaró Í(i Cfliititffld do $l(77)!075.33,lo que cqiiivnle n ww
flpoilación nicnsufil de $14,756.28. /

f

Hemos notiHcndo ni Centro <tc Recaudaciones ((c Ingresos Mmncipnlcs (CRIM) para que considere diclm
pnrtidn cu los retenciones mcnsunlcs ni tiuinicipio. i .

^ynróri Colón RoitrÍguez
Directora Ejeoutivn ¡nterinn

o:jAvlcrütircfaClntrón
Director lijccndvo
Centro de Rtcnudnclón de IngiCío» Municipolcs

Oilfliido C. Rlvcrft Dcrrlot
Director
üíklnn de OcKticfn y Presupucílo

PO 00X196601 San Juan, puoilo Rico 00010 I 707.474.3300 ) WW/.ases.pf.OOV



LEGISLATUHA MUNICIPAL
AGUAS BUENAS

GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS
DEPARTAMENTO DE FINAN2AS-OFICÍNA DE RECAUDACIONES

RELACIÓN DE DERECHOS/ AR8ITRIOS/ IMPUESTOS/ CARGOS Y TARIFAS IMPUESTA
POR ORDENANZAS MUNICIPALES UTILIZADAS EN LA OFICINA DE RECAUDACIONES.

ORDENANZA NÚM. 20
SERIE 1980-1981

ORDENANZA NÚM. 44
SERIE 1986-1987

ORDENANZA NÚM.27
SERIE 1987-1988

ORDENANZA NÚM.5
SERIE 1994-1995

ORDENANZA NÚM.10
SERIE 1995-1996

ORDENANZA NÚM.13
SERIE 1995-1996

ARBITRIOS. ENMENDADA POR LA ORDENANZA NÚM.3 SERIE
2016-2017
PARA FIJAR TARIFAS PARA EL COBRO DE DERECHOS Y
AR8ITRIOS DURANTE EL AÑO ECONÓMICO 1981-1982 Y
AÑOS SUBSIGUIENTES CON EL FIN DE CUBRIR GASTOS DEL
PRESUPUESTO ORDINARIO Y PARA OTROS FINES.

PARA AUTORIZAR Y REGLAMENTAR EL USO Y
ARRENDAMIENTO DE LAS FACILIDADES Y CANCHA BAJO
TECHO 80. JAGÜEYES.

PARA AUTORIZAR Y REGLAMENTAR EL USO DEL
CEMENTERIO Y EL ARRENDAMIENTO DE NICHOS EN EL
CEMENTERIO.

PARA REGLAMENTAR LA ADMINISTRACIÓN/ USO Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS CEMENTERIOS NÚMERO I Y
NÚMERO II; PARA ESTABLECER LAS CONDICIONES PARA EL
ARRENDAMIENTO DE PARCELAS; PARA INHUMACIÓN DE
CADÁVERES EN EL MISMO; Y PARA OTROS FINES.

PARA AUTORIZA AL ALCALDE DE AGUAS BUENAS/ PUERTO
RICO A ESTABLECER LAS NORMAS QUE REGIRÁN EL
RECOGIDO DE DESPERDICIOS SÓLIDOS/ FI3AR LAS TARIFAS
ft SER COBRADAS; Y PARA OTROS FINES.

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA 5/ SERIE 1994-1995/ PARA
REGLAMENTAR LA ADMINISTRACIÓN, USO Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS CEMENTERIOS NÚMERO I Y
MÚMERO U¡ PARA ESTABLECER LAS CONDICIONES PARA LA
ADQUISICIÓN DE DERECHOS DE ENTERRAMIENTOS/
CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS Y EXHUMACIONES DE
CESTOS MORTALES HUMANOS Y DISPOSICIÓN DE ATAÚDES;
/ PARA OTROS FINES.

Toldfono! (787) 731.4700, Ext, 24S3
Apaitnlo 12B,A(uai Dmnai, Püttlo (Itco, 00703

t(jEliLtunPn;u»tbutn»n>f.oft

Autdititdo por ta Odttn* d*1 Contfilci IltOoiil •OCMA-10H-004»*



ORDENANZA NÚM. 14
SERIE 1996-1997

ORDENANZA NÚM. 10
SERIE 2000-2001

ORDENANZA NÚM. 11
SERIE 2000-2001

ORDENANZA NÚM. 6
SERIE 2006-2007

PARA APROBAR ORDENANZA REGULANDO EL CIERRE DE
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y OTROS
ESTABLECIMIENTOS DONDE SE EXPIDIEREN BEBIDAS
ALCOHÓLICAS; Y PARA OTROS FINES.

PARA FIJAR E IMPONER LOS TIPOS CONTRIBUTIVOS
APLICABLES A TODA CLASE DE NEGOCIO SUJETOS AL PAGO
DE PATENTES DENTRO DEL TERRITORIO O JURISDICCIÓN
DEL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS/ PUERTO RICO; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS
BUENAS/ PUERTO RICO/ PARA IMPONER Y COBRAR
ARBITRÍOS DENTRO DE LOS LÍMITES TERRITORIALES DE
AGUAS BUENAS/ POR EL ACTO O ACTIVIDAD DE CONSTRUIR/
RECONSTRUIR, ALTERAR/ AMPLIAR/ REPARAR / DEMOLER/
REMOVER TRASLADAR O RELOCALIZAR CUALQUIER
EDIFICACÍÓN,. OBRA / ESTRUCTURA/ . CASA O
CONSTRUCCIÓN DE SIMILAR NATURALEZA:' ÁREA FIJA Y
PERMANENTE PÚBLICA Y PRIVADA REALIZADA DENTRO DE
LOS LÍMITES TERRITORIALES DE UN MUNICIPIO Y PARA LA
CUAL SE REQUIERA O NO UN PERMISO DE CONSTRUCCIÓN
EXPEDIDO POR LA ADMINISTRACIÓN DE REGLAMENTOS Y
PERMISOS O POR UN MUNICIPIO AUTÓNOMO, SIGNIFICARÁ
ADEMÁS/ LA. PAVIMENTACIÓN O REPAVIMENTACIÓN/
INSTRUCCIÓN O RECONSTRUCCIÓN DE
ESTACIONAMIENTOS/ PUENTES/ CALLES/ CAMINOS/
:ARRETERAS/ .ACERAS Y ENCINTADOS TANTO EN
PROPIEDAD PÚBLICA COMO PRIVADA DENTRO DE LOS
-ÍMITES TERRITORIALES DE UN MUNICIPIO Y EN LAS
:UALES SE INCORPORE CUALQUIER MATERIAL COMPACTO/
:ABLE AGREGADO O BITUMINOSO QUE CREE O PERMITA LA
INSTRUCCIÓN DE UNA SUPERFICIE UNIFORME PARA EL
FRÁNSITO PEATONAL O VEHICULAR: INCLUYE CUALQUIER
3BRA DE EXCAVACIÓN PARA INSTALACIÓN DE TUBERÍA DE
XIALQUIER TIPO O CABALLERÍA DE NATURALEZA Y QUE
iUPONGA LA APERTURA DE HUECOS O ZANJAS POR DONDE
ESCURRIRÁN LAS TUBERÍAS O CABALLERÍAS DENTRO DE
.OS LÍMITES TERRITORIALES DE UN MUNICIPIO.

)E LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS/
>UERTO RICO/ PARA ESTABLECER UN IMPUESTO DE VENTAS
/ USOS AL DETAL A TENOR CON LAS DISPOSICIONES DE LA

T<it¿fonoi (W) 732.4700, Ext. MS3
Apartado 128, Aguas Buena», PueHo Rico, 00703

leilitatuf.ip*tu*tbu(fi*ipr.of(
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ORDENANZA NÚM.12
SERIE 2012-2013

ORDENANZA NÚM. 20
SERIE 2012-2013

ORDENANZA NÚM.26
SERIE 2012-2013

ORDENANZA NÜM.28
SERIE 2012-2013

ORDENANZA NÜM. 7
SERIE 2015-2016

ORDENANZA NÚM.13

ARRENDAMIENTO CON LAS PERSONAS/ ENTIDADES/
ORGANIZACIONES Y EMPRESAS INTERESADAS EN
PARTICIPAR DEL PROGRAMA.

PARA AUTORIZAR LA UBICACIÓN DE 2 KIOSCOS
COMERCIALES EN LA PLAZA PÚBLICA LUIS A. FERRER Y/0 EN
EL CENTRO URBANO DEL MUNICIPIO .AUTÓNOMO DE AGUAS
BUENAS PARA LA OPERACIÓN DE 2 NUEVOS COMERCIOS
COMO PARTE DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
EMPRESARIAL DENOMINADO UPA' MI GENTE", ADSCRITO AL
DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS; Y
PARA OTROS FINES.

PARA ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS A SEGUIR SOBRE
SEGREGACIONES SIMPLES DE TERRENO/ NUEVAS
URBANIZACIONES/ LOTIFICACIONES/ Y SEGREGACIONES
QUE SE EFECTÚEN EN EL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS; Y
PARA OTROS FINES.

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO 32 DE LA SERIE
2004-2005 Y LA ORDENANZA NÚMERO 25 DE LA SERIE 1992-
1993; Y ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS
SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE LOCALIZADAS
DENTRO DE LA JURISDICCIÓN DEL MUNICIPIO AUTÓNOMO
DE AGUAS BUENAS/ Y PARA OTROS FINES.

^ARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM 28. SERIE 2012-2013
^UE ESTABLECE AUTORIZAR LA UBICACIÓN DE 2 KIOSCOS
:OMERCIALES EN LA PLAZA PÚBLICA LUIS A. FERRÉ Y/0 EN
EL CENTRO URBANO DEL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS
3UENAS PARA LA OPERACIÓN DE 2 NUEVOS COMERCIOS
:OMO PARTE DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
EMPRESARIAL DENOMINADA TA MI GENTE// ADSCRITO AL
DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS/ CON
EL FIN DE FLEXI8ILIZAR Y AMPLIAR LAS ESTIPULACIONES
3E LA ORDENANZA PARA ADELANTAR SU IMPLEMENTACIÓN;
f. PARA OTROS FINES.

'ARA ADOPTAR EL REGLAMENTO PARA PROTEGER LOS
:UERPOS DE AGUA DE LAS DESCARGAS ILÍCITAS DEL
/1UNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS/ Y PARA OTROS
:INES.

>ARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO 24 SERIE 2012-

Terófono; (787) 732-4700, Exl. 24S3
Apailado 118, Agua» Dumat, Puedo Rico, 00703

Itiiitatufa^iiuitbuenaipr.o/j



SERIE 2015-2016

ORDENANZA NÚM. 1
SERIE 2016-2017

ORDENANZA NÚM.3
SERIE 2016-2017

ORDENANZA NÚM. 6
SERIE 2016-2017

ORDENANZA NÚM.7
SERIE 2016-2017

ORDENANZA NÚM. 2
SERIE 2017-2018

2013, SEGÚN ENMENDADA/ Y CONOCIDA COMO EL
REGLAMENTO UNIFORME PARA LA IMPOSICIÓN DE MULTAS
Y DECISIONES ADMINISTRATIVAS" Y ESTABLECER/ ADOPTAR
E IMPLEMENTAR UN NUEVO "PROCEDIMIENTO UNIFORME
PARA LA IMPOSICIÓN DE MULTAS ADMINISTRATIVAS" Y
PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS DEL
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO/ PARA
AUTORIZAR AL ALCALDE DE AGUAS BUENAS/ PUERTO RICO/
A ARRENDAR EL USO DEL ESTABLECIMIENTO DE VENTAS
UBICADO EN EL COMPLEJO DEPORTIVO DE BAIROA/ EL CUAL
ES PROPIEDAD MUNICIPAL/ PARA EXIMIR ESTE TIPO DE
ARRENDAMIENTO DEL REQUISITO DE SUBASTA PÚBLICA/
PARA FIJAR LOS CÁNONES DE ARRENDAMIENTO
CORRESPONDIENTES; Y PARA OTROS FINES.

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 20 EN SU SECCIÓN
IRA/ INCISO 1A Y IB/ DE LA SERIE 1980-81 CON EL FIN DE
CUBRIR GASTOS DEL PRESUPUESTO ORDINARIO DENTRO
DE LOS LÍMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO
AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS/ Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA PARA ESTABLECER LftS FORMAS DE PAGO DE
SENTENCIAS FINALES Y FIRMES QUE CONLLEVEN EL PAGO
3E SUMA GLOBAL/ A TENOR A LA LEY NÚM.3 2017
:ONOCIDA COMO "LEY PARA ATENDER LA CRISIS
ECONÓMICA FISCAL Y PRESUPUESTARIA PARA GARANTIZAR
=L FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO"; Y
3ARA OTROS FINES.

^E LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS DEL
30BIERNO DE PUERTO RICO/ PARA AUTORIZAR AL ALCALDE
)E AGUAS BUENAS/ PUERTO RICO/ A ARRENDAR EL USO DE
JN SALÓN DE LA ANTES ESCUELA DR> GUSTAVO MUÑOZ
)ÍAZ/ PARA FIJAR EL CANON DE ARRENDAMIENTO Y PARA
3TROS FINES.

>ARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO 2 SERIE 1992"
[993 Y ORDENANZA NÚMERO 25 SERIE 1994-1995/
:STABLECER UN PROCEDIMIENTO PARA LA
ADMINISTRACIÓN/ ADOPTAR E IMPLEMENTAR EL
REGLAMENTO PARA REGIR LA CONCESIÓN, DERECHOS A
;OBRARSÉ/ OPERACIÓN Y UBICACIÓN DE LOS NEGOCIOS

Teléfono; (78?) 7ÍI-4700, Fxt. 24S3
Apaitado 128, Aguas Dueña», Pueilo Rtto, 01)703
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ORDENANZA NÚM. 6
SERIE 2017-2018

ORDENANZA NÜM.12
SERIE 2018-2019

ORDENANZA NÜM.18
SERIE 2018-2019

ORDENANZA NÜM.20
SERIE 2018-2019

ORDENANZA NÜM. 1
SERIE 2019-2020

AMBULANTES DENTRO DE LOS LÍMITES TERRITORIALES DEL
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS; Y PARA OTROS
FINES.

PARA OTORGAR LOS DOCUMENTOS LEGALES NECESARIOS
PARA EL OTORGAMIENTO DE UN CONTRATO DE
FINANCIAMIENTO DE EQUIPO.SIN SUJECIÓN AL REQUISITO
DE SUBASTA/ ADMINISTRACIÓN/ TRASPASO DE CONTRATO
Y OPERACIÓN DE LA FRANQUICIA TACO MAKER & JAKES; Y
PARA OTROS FINES.

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 2 SERIE 2017-
2018, CON EL FIN DE ESTABLECER EN EL REGLAMENTO
PARA LA OPERACIÓN DE NEGOCIOS AMBULANTES QUE LAS
FUNCIONES DELEGADAS EN DICHO REGLAMENTO AL
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓN Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL MUNICIPAL SERÁN ASUMIDAS POR EL
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ECONÓMICO DEL
MUNICIPIO; Y PARA OTROS FINES.

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO 5 SERIE 1986-
1987, LA ORDENANZA NÚMERO 30 SERIE 1990-1991 Y LA
3RDÉNANZA NÚMERO 23 SERIE 2005-2006 Y REGLAMENTAR
EL USO DEL EQUIPO PESADO/ PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
DE AGUAS BUENAS/ Y AUTORIZAR AL ALCALDE O LA
PERSONA QUE ESTE DESIGNE A ARRENDARLO MEDIANTE
:ONTRATO PARA REALIZAR OBRAS QUE ESTE DESIGNE
ARRENDARLO MEDIANTE CONTRATO PARA REALIZAR OBRAS
3E CONSTRUCCIÓN/ REPARACIÓN DE CAMINOS Y VACIADOS
)t= POZOS SÉPTICOS/ ENTRE OTROS/ A PERSONAS O
EMPRESAS PRIVADAS; Y PARA OTROS FINES.

5ARA ENMENDAR LA ORDENANZA 18 SERIE 2018-2019/ A
-OS FINES DE CORREGIR LA TARIFA A COBRAR POR EL USO
)EL CAMIÓN DE VACIADO DE POZOS SÉPTICOS; Y PARA
3TROS FINES.

>ARA ESTABLECER LAS GUÍAS Y PARÁMETROS PARA LA
:ELEBRACIÓN DEL FESTIVAL DE LA GUAYABA EN AGUAS
BUENAS/ PUERTO RICO Y PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS/ O LA PERSONA
3UE ÉSTE DESIGNE A NEGOCIAR LOS AUSPICIOS/ KIOSCOS
)E COMIDA/ BEBIDA ALCOHÓLICA Y MÁQUINAS DE
:ABALLITO "PICAS" QUE SEAN NECESARIOS PARA LA

Tcltíono: (W) 732.4700, Exl. 2451
Apaitado 128, Agua* Duenai, Pueilo Rico, 00703
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ORDENANZA NÚM. 2
SERIE 2019-2020

ORDENANZA NÚM.6
SERIE 2019-2020

ORDENANZA NÚM.7
SERIE 2019-2020

ORDENANZA NÚM.16
SERIE 2020-2021

ORDENANZA NÚM. 4

SERIE 2021-2022

ORDENANZA NÜM, 15
SERIE 2022-2023

REALIZACIÓN DEL FESTIVAL Y A UTILIZAR LOS RECURSOS
MUNICIPALES PARA VIABILIZAR LA ORGANIZACIÓN Y
SEGURIDAD; Y PARA OTROS FINES.

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 2/ SERIE 2017-
20Í8/ QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO PARA LA
OPERACIÓN DE NEGOCIOS AMBULANTES/ CON EL FIN DE
PERMITIR EL ESTABLECIMIENTO DE NEGOCIOS
AMBULANTES EN PROPIEDADES MUNICIPALES; Y PARA
OTROS FINES.

PARA ESTABLECER LA NORMA DE QUE TODA ENTIDAD
DEPORTIVA QUE DESEE UTILIZAR LAS FACILIDADES
DEPORTIVAS MUNICIPALES PARA DESARROLLAR O
PRACTICAR ALGÚN DEPORTE DEBERÁ SUSCRIBID UN
ACUERDO O SOLICITUD FORMAL PARA EL USO DE DICHAS
FACILIDADES Y POSEER UNA PÓLIZA DE SEGURO
ENDOSADO A FAVOR DEL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS
QUE CUBRA LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS QUE DICHA
ENTIDAD PRETENDE DESARROLLAR O PRACTICAR; Y PARA
OTROS FINES.

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO 32 SERIE 2011-
2012 Y ESTABLECER EL NUEVO REGLAMENTO -PARA EL
ESTABLECIMIENTO Y OTORGAMIENTO DE BECAS
ESTUDIANTILES MUNICIPALES A ESTUDIANTES DE
ESCUELAS PÚBLICAS Y PRIVADAS DEL MUNICIPIO
AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS; Y PARA OTROS FINES.

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA 18 SERIE 2018-2019/ A
LOS FINES DE CORREGIR LA TARIFA A COBRAR POR EL USO
3EL CAMIÓN DE VOLTEO; Y PARA OTROS FINES.

3ARA ESTABLECER LAS GUÍAS Y PARÁMETROS PARA EL
ARRENDAMIENTO DE ESPACIOS PARA LA INSTALACIÓN DE
QUIOSCOS DURANTE LA CELEBRACIÓN DE DIFERENTES
ACTIVIDADES QUE SE REALICEN t=N EL MUNICIPIO/ LA
/ENTA DE AUSPICIOS DE DICHAS ACHVJDADES Y EL
\RRENDAMIENTO DE ESPACIOS PARA LA COLOCACIÓN DE
PUBLICIDAD EN INMUEBLES MUNICIPALES; Y PARA OTROS
:INES.

)ARA ESTABLECER EL PROCEDIMIENTO PARA SOLICITAR UN
)ERMISO PARA IMPACTAR ACERAS Y CALLES MUNICIPALES

Tcf¿(ono; (78?) 732-4700, Cxt. 24S3
Apartado 128, Aguai Dueñas, Puefto Rico, 00703
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ORDENANZA NÚM. 1
SERIE 2024-2025

ORDENANZA NÚM. 3
SERIE 2024-2025

ORDENANZA NÚM.4
SERIE 2024-2025

ORDENANZA NÚM. 6
SERIE 2024-2025

COMO PARTE DE LA INSTALACIÓN DE ACOMETIDAS/
SERVICIOS DE ALCANTARILLADOS U OTROS SIMILARES;
ESTABLECER LAS TARIFAS CORRESPONDIENTES; PARA
DEROGAR LA ORDENANZA NÚM. 3/ SERIE 2016-2017; PARA
DEROGAR LOS INCISOS 1A Y IB DE LA SECCIÓN IRA DE LA
ORDENANZA NÚM, 20, SERIE 1980-81; Y PARA OTROS FINES
RELACIONADOS.

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO 15, SERIE 2010"
2011, LA ORDENANZA NÚMERO 35, SERIE 2011-2012/ LA
ORDENANZA NÚMERO 20, SERIE 2013-2014/ LA ORDENANZA
NÚMERO ^ SERIE 2014-2015/ LA OIíDENANZA NÚMERO 10,
SERIE 2014-2015/ LA ORDENANZA NÚMERO 12, SERIE 2014"
2015, LA ORDENANZA NÚMERO \^, SERIE 2018-2019/ LA
ORDENANZA NÚMERO 6/ SERIE 2020-2021, ^ ORDENANZA
NÚMERO II/ SERIE 2020-2021/ Y ESTABLECER/. ADOPTAR E
IMPLEMENTAR EL CÓDIGO DE TRÁNSITO Y
ESTACIONAMIENTO VEHICULAR DEL MUNICIPIO DE AGUAS
BUENAS; Y PARA OTROS FINES.

PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACIÓN
DE LAS PETICIONES DE INFORMACIÓN PÚBLICA/ DEL
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS/ CONFORME A
LA LEY 141-2019; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS.

PARA ESTABLECER LAS CANTIDADES A COBRAR POR
CONCEPTO DE DERECHOS POR LA ENTREGA DE COPIAS DE
DOCUMENTOS PÚBLICOS BAJO CUSTODIA DEL MUNICIPIO;
^ARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 32, SERIE 1990-1991;
^ARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚM. 14 SERIE 2020-2021;
/ PARA OTROS FINES,

3ARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS
3UENAS A TRAVÉS DE SU ALCALDESA HONORABLE KAfUNA
MIEVES SERRANO O A LA PERSONA QUE ESTA DESIGNE/ A
SUSCRIBIR UN CONTRATO DE ARRENDAMIENTO QUE
:UMPLA CON TODAS LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
REGÍSTRALES DE NUESTRO ORDENAMIENTO JURÍDICO DE
JN PREDIO DE TERRENO APROXIMADAMENTE DE 2/500
CETROS CUADRADO UBICADO EN LA PROPIEDAD
MUNICIPAL QUE SITA EN LA CARR. 174 BO. MULAS ÁREA
3EL ESTACIONAMIENTO DEL COLISEO SAMUEL 'SAMMY/
RODRÍGUEZ/ ANTES BARRIO SONADORA. A LA
:ORPORACIÓN PBF DEVELOPMENL WEST/ LLC, PARA LA

TclÍfuno! (787) 732.4700, Fxt. 2453
ApaHado 12g, Aguat Duensi, Pueitú Rito, 00703
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ORDENANZA NÚM. 7
SERIE 2024-2025

ORDENANZA NÚM. 4
SERIE 2025-2026

ORDENANZA NÚM. 9
SERIE 2025-2026

ORDENANZA NÚM. 12
SERIE 2025-2026

CONSTRUCCIÓN DE UNA FRANQUICIA DE LA CADENA
"POPEYE LOUISIANA KITCHEN"; Y PARA OTROS FINES.

PARA DEROGAR LAS ORDENANZAS NÚMERO 30 Y 31, SERIE
2011-2012; AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE
AGUAS BUENAS A DESIGNAR ÁREAS PARA LA
CONSTRUCCIÓN Y/0 INSTALACIÓN DE TABLONES DE
EXPRESIÓN PÚBLICA DENTRO DE LOS LÍMITES
TERRITORIALES DE AGUAS BUENAS; PROHIBIR/ PEGAR/
FIJAR/ IMPRIMIR/ PINTAR/ GRABAR/ ERIGIR O CONSTRUIR
SOBRE CUALQUIER EDIFICIO ESTRUCTURAS/ POSTES/
TERRENOS/ MUROS/ VALLAS DE SEGURIDAD, PARQUES/
ÁRBOLES DENTRO DE LA SERVIDUMBRE DE PASO O
CAMINOS MUNICIPALL=S/ ROCAS/ OBJETOS DE LA
NATURALEZA O CUALQUIER OTRA PROPIEDAD; Y PARA
OTROS FINES.

^ARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL A
3RINDAR Y COBRAR POR EL SERVICIO DE DIGITALIZACIÓN
3E PLANOS PARA TODA LOTIFICACIÓN/ SEGREGACIÓN/
\GRUPACIÓN Y RECTIFICACIÓN DE CABIDA DE BIENES
INMUEBLES A INSCRIBIRSE EN EL CRIM; Y PARA OTROS
=INES.

)E LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS PARA
DEROGAR LAS ORDENANZAS NÚMERO 4 Y 12 DE LA SERIE
1010-2011 Y ESTABLECER EL REGLAMENTO PARA EL USO Y
\RRENDAMIENTO DEL COLISEO MUNICIPAL SAMUEL
1SAMMY" RODRÍGUEZ DEL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS; Y
)ARA OTROS FINES,

)ARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 13, SERIE 2022-
Í023 DEL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE AGUAS BUENAS/
ÍEPRESENTADO POR SU ALCALDESA/ HONORABLE KARINA
NIEVES SERRANO/ A LOS FINES DE ESTABLECER LOS
;ÁNONES DE ARRENDAMIENTO DE LOS ESPACIOS DE
^ENTA (QUIOSCOS) EN LOS EVENTOS 'SAL PAL' PUEBLO'/
lEALIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE CULTURA/
'URISMO/ Y DESARROLLO ECONÓMICO DEL MUNICIPIO;
•ARA AUTORIZAR LA CREACIÓN DE UN FONDO ESPECIAL/ EL
:UAL SE NUTRIRÁ DE LOS INGRESOS PRODUCTO DE ESTOS
ARRENDAMIENTOS; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS.

Tctífono: (787) M2-4700, Ext. 2453
Apartado 128, Aguas Ducnai, Pueito Rl(0j 00703
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De tener alguna duda o pregunta sobre este asunto puede comunicarse a ¡a Oficina de
la Legislatura Municipal al teléfono (787) 732-4700 Etí. 2426.

Cándido Ramos Cordero
Secrel-arlo

Legislatura Municipal

Torófono; (78?) 732.4700, Ex». 2453
Apartado 128, Aguas Buena), Pueito ftlco, 00703
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